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I|iPLtBLtQ U I)U RLPULiLIC OI; CAMIJROON
Pcr,. !V..k FJrh.rlànd

MrNr\1RY OF PrJnr ia lllialr'r1

spEctAt-'fltND[n Bo^RDs 1o 1 H!: NATIONAL 
^lDS 

CONI ROL COMMII I [E (CSPM.
cNLS)

Rr,rxr.'rr\fN^r,oÀ1r r\vn rrro\10T r\r xk.L
TO HIREA FIRM TOÀUDI'IYÙAR 

'&2 
OFTIII]MULTISECTON A)DS CONTf{OI-PROCRAMME TUNDtrD

BY CRANT ÀGRÈÈM[N1 WITI] TIIT CtrNTERS I]ON DIS']ASI CON.lROT, ANI)
I'RÎVIN'IION/INISIDEM'S NMERCENCY PL^N tsOR 

^IDS 
RÈI,IIF (CDC/PEPTARI

1. Puryose orthcT€ndc.
wtrhlnth.InrnerrorofthcCrant^er.eùentwithiheaeni.rslorDiseaseCoiÙolandPreventioD(CDCI
.Irlje l,{irrisrÿ.rHealdr ofthe t,nitcd s1âtes to nDance the rmpl.nrontatidn dl^lDs coDr'olacr viries in
lirnre.ooô,rht ÀIinister olPtr!li.Hcàlth he.ebÿlauD.hes a rcstr.ÛY. ràroMl Jnviration roienderro hirÊ a

fi.m ro nudiryràr 1&2 orthe ÀlujtÈc.to.ALDS.ôDùolProgrànrùre tunded by CDC/I'EI'F^R Cooperaiion
trgrccôent Thc pu.po:c,rtooblain.noninionoDlhcad rù'hùâ1iv.,à..ôùntingandfin:n.ialmànigùhont
oftIc a.liviries implcmcntêd bythe PML5

Tlie s.Ni.os, ÿ,bje.t of thÉ invnaion to tender rnvolves the rudûnrg.l the Muhs.doràl AIDS ÙÔnÙol

Prog.âmme funded lrycDC/PEPüRcooperriion Srani This nrainly reqriresrlE lirm io sivc ib opiLion on
lh..dminiskrivea»d nrânciâl naîâsèmeûi orrhe proicdlundcdLy CDClPDPFARrorihc 2017,2013 and

2019 finan.,alÿêâJs: rroDr 1O.tobôr2017 to 31Decembe.2013 aDd ûofr I lanuâ'y 2013 {o 31 D..cnbc.

'lhe audtor is respoisible for siv,ngâ. opinion oD the lin3n.,àl sclonreùts based on aùdits.ondu.hd
a..o.dàn.e with lDternrûônàl Standards o. AudninE (tS^) puhished by the lnternational rcdèràrion
Àc.ounbDts tlFAClând th.ImêrnatjonalSi:nda'ds ôlSupreme Ardrr l6 uiion5 0NTosAD

OLher audtr,nBsiDdârdswho.c.ôntentsconforù ro ihc lSÀ ànd LSSllare ako âc.epiable.
Whil.inFl.mcnti3r[ê!eauditinE*and.rdsrheauditorshslLr«]L(sr)'14!erorAmrmation'f.onrthc
PMLS cn8agi»3 tli. 

'.rpônsibility 
ofthc PMr-s in.nàblishinE jt5 $ êÔr.îts, holdins 3n adequate svstem

.lLntèrnal.oDnol a5lvcllàsana.ceptabledo.umcntatiônorall rrnrf.àitans.tions.

3. Pârticipârion â!d orignr
Pitr,cipah.' itr thr render rhall bè rèsn'j.red iô tinns Jpproÿri by iLe United st-1i.s Àscn.v for
r rornationàLD!ÿclop renr(USÂlDJ

rhc scr!i.es orthn T.ndr.shallbe fundêd by CDC/r'El'F^R Coot.r:.ôn Âgrccmcnt rcù1&z fo' the pâd
cx.lusivr oltaxes and th. S1a1e budgêi ro' the Fàd in.llÉive orhi.! -rhâ e5tinÈtcd buds.t Ls fourt.eù
niLlion [1a 000 00)af-aL à]lraxindusivc: llwBNl03 ard llvIrN203

5. Consùtâtion ord,e tendcr lile
'11,.-r.nd.r llù n.y hê.ônsultêd by any U§ÀlD a..redtud n'rn, dtr ,rB wo&ins
Sêrvice ôrthe Ministry oaPüh,lcH€alth (À{oII) s ùâted al ")ùtnerbtede toto

Y' Pr i1\Joun'l,.l.l/tr'"7 ''n/ 7l l.'



6. a.quisiliûn ofùe tend.r fite
'LlLr'lr»d., I h Dùr b. obuin!d dunn,t ro,Lr,r l,oD,s rronr thc con1.a.a s.rvi.c ol tlre Minisrr! ol
r\ùlic rr.rrth (MoHl snùated .t "/n,De!rr€ de to Santé" nùt ihr N ional Malâ.iâ aônùol
Prosrâùùrc INr"lcP] inYaonndc,r.l./rnx:22t|22 02 21, !pon ptrbli.à.oô ofihr5non.e ard,3i D!.hê
Fr.s.nrà!ofofr.eastrrrrerciprstcsrjn8totheDayùrentofanonrefundahlernnotfct^tweùty
fiv.tbousùd (2s 0001to rhe PuLrln 1,.rrùry

Ii.h b]d d.ârkd io ri,ei.rr orrtr Eiclsh irscv.n (71rop,6,ndudrnsone [1] orienr.l
m.*ed as su.h 

'1,:ll 
irr.h tlre Cont.a.n scrÿicc olrhc Minisrry ôf t'tÙljc Be.lrb

'1,,Deubl. r. rr s?nti"nêrrtlr. Nrtional Malâria cont.ol ProÊ'.nù. (NMCr'l in
222 22 02 21, durDs$o,kinshoDr no lâbrthan r, I Illi ?8\80 o îi tôù ùne àîd

\,2 r-rL
rNvr r a no\ 1 0 r LÀnr R \o9r':-'lan\R. Mr\r\qN n /r.\P!1 .\r.\'n

In e,nergency procedùre

îO HINDÂ FIRM TOAUDI YEAN 1&2 OT'TBIiI!,,IJI-TISICTORÀ
AY 6R,1NT AGR[!MTNT \{'DI TIII] C[NTTRS FOR DISEASE CONTROL AND

I'ItEVEN'TION/PNISIDINT'S ÉMDRG!N(-'Y PtÀN FOR AIDs RtrLItrT TCDC/PtrPFAR)
''To bc oPcne'l onlY dnringdr.

E:.h biddor shrll inrludr in rh.,. adnriiisûi.ve Llo nenL a Pr.visionâl guâ.antee or FCF tuo
hündrcd cightythoùsand (230,o00),sucd by an*tdâssLrnk,approved bythe Mlnkûy ôfFrDatr.e and
lÉr!d indoùnent l1olth. tcndc.tloBtrhaÿàlld ÿ»enodofihjrty(301daysh-"yondtheorisin,dâtê

,1oy bLd tlùt does not.omFlyrith rhe spe.ifi!ilLo»s ôrrl,is r.ndcr roti.c and the mod.idocumcnt o, thc
opco iariônalin!itâtion 10 t!nder shallLe relcd.d Nolably, the:h'en.. ola proÿisio.âl suaramec
lss!.dby a bank:utho.iz.d 1ô Èsuè boùdswitbjn rhe rmmêwork olpubli..ontàds

rrrsshrnbeoD ed n iN' (2) phiii-o"**"., 
**--, o..r.u.* r,-" * ? 4 9!l 1!l!, ".by the SIe.ial Tcndcr Board tô NALC in tlrô conterence rooD ordre CI C/N^CC near the

Canp Bové Goÿ€.nnrents.hool alirr th. càne.ôon Rcd.ross

Undc! !rnr ofrclodior,lhr olrrÈr .equr.d doru,n.nrs mÉt br presontod itr original .ôpios or.oDies
..drfrrdàs ùue bylh. is5ùingsc.vi.c, trsrpoùfr.d Ùÿ llic spù.ialterderre8ulâtioD

Th.ÿ mun be in .otrxe orvàl,drty.

0ilybiddexorthei,r.p..s.ntarv.swtlisotrrLikno!iledgeolihe6kâreruihorizedro,t.Ddthe

. 
^lieraoalyz»gihe 

trdDrnrù3.vc rnd i..hni.aL bids, rlrèopeDrtrB oltrtrn.ùlhids wtl
,dr,o.s, à liier dàtcabi.h w,ll Le.ôdmuni.ai.d to bLdd.,r

whô ùad rlF requir.d luBâ1.âra.ny and Nrh r t..hni.als.orô equalor aLoÿe olhiy pdiols on
ore hùrdred (30/1001

r t ùnrrmun, êxe.uhon d.adl,ô.rclbyilieConùà!ù g^ulhorjtyro.3ùyour
(r3) mo.thdivid.d açfoUossl

. neadline ao.p.riod 1(1oc(oÙer]0r, 3r Dc..mber 2013): six (6)



11. Main .limnr.tory .nbriJ
11.1 1h. ùain r),mnrtory flir.ri srcr

. Audt 6nn Àorr...dt.d by Us^lL)

. l;rkc de.l.rdi.n orlùrCd dooneùc

. ln.oùplct.t..hntràlnlo,

. Prrs.n.eof iD.r.irL,rornralioi irrrr3d'nilinrrtiÿco' tdrnj.aLfilc;

. 1ed,.i.â1s.ôrc belolv80 Doiûs on 100;

. 
^bsên.. 

olth.dè.lxür)on.n honou.a(en ngthe r{on.x

Dùadrnrc fôr p.riod 2 (1 Ianurry

'rhc arùr wlllhav. à p.r.d orslxiy

201e 31 D..eùrDer 20r9): h.lÿo month' {r2)..ondirionàl

(601dàÿsaiùrpnd orcân, D.rl.d to e,bmit ûs r.pùn

11.2 [!ainerâluation crile a
'r'hè Dain cvâlutrrion crit.riâ 3rc:

. -lhc firm s rxperien.e i', sim,h.wôrk 30lrs

. ThcUnderùndirgolloR wôrlplaniD.l.l.thodolôgy 40pts

. Qualifications and.xlr.riùt.e olk.ylcrsonnclplôposed lorihe ùis5ior:2spts

. Pr.scntationofbids:sÿts

Thc nrinnnum.cqurcdtochnkâl5.o,r to be eliSible lorth. fioanoâlÙrd k a0 ponrts on 1oo.

12, Mcllrod of sele.tiotr orconsülranr
lhc.onstrltrni w l he selefted rhrouEh tlrè lowe$bidder nûhôd, bàsed oD dre combrnaiion ottêdùti.âl
3nd finàn.ral s.ores in.orformilvwiihihr prô.èdùIes des.ribcd rn ùn têndêrllle
Tbc 

'?specLive 
amoDntâtributed to the i..hni.àl à.d nD3ncral b'dsa'c1"0 3 and F=0.2

the fo',,nla used in .àl.ulâûns tle fiD rciâ! stofts is as rollows sl=loo x Fm/F Sf.eDresenrnis the

rinin.;ls..r. Fm Èrhrlo\!ostDid,nd FisLh.bdôf the.onsrdcrtdaûrôunr.
Thesub.o",ojssonshall.â1.ùlitètholorâl«or.{N! orhiddêrâslollowsr
Nt= t0.3 r stl + (0.2 x sr).

Tho lidd?rs shall be bound hy th.n Lids for â pe.iod olrjùery a9rl darJ w*h effect from rhe dare of

1.4. rùrdrcr Inlornàtio.
ÊudI.r iôfounaiion mav h. obtàncd dtriDq w.rkinB ho!E ar the contâd
Tcclui.al c.oùp of the N2tionâl Aids Connnittee Contol (C'l C/N^CC), Room
,.,r eôv.rnnentschoo, inYaoübdc, Te!:222 22 57 sa. 2 4 SIPI 2ll)b

ffiffi, '

\11\ 'rùMrr /.'yli \l I
\\r. .s.\, 

nn! /"1 o// v I

\<.r"ll'-=1.:S'r1Z"d"ltÀ:u+{:dqtDÂ.. ..,i . t, -:1.]...

''l j')

-,'*'.9I

soPrc^M (ror prLbrn*ionl
..ntr.r seruc/MoH {ro.

Pssem csPM.cNLs tfù
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' Pa; Inr. Palt a

[1N STFRF I]F LA SÂNTF PLJBLIOL]F M N STRY OF ÊUEL C NFALTH

t;i,ai'l'

OE PASSATION DES
LUTTE CONTRE LE

CO]!IIIlISSION SPECLALE MARCHES AUPRES DUCOIILTE NATIONÀL DE

srDA(csPMcNLS)

Daos le cade de ]'Aeod de Doi avec e CenleB lor Disease Conlrcland Pre€nlon 1C0C)dû Mnsrère da â
santé des Elals unit d aûâlqle pour le iôâ@heûl de â hise en æure des acivllés de ufle onlre e sna au

Cafreôûn lo Mnhlre de la SâNé Publquê lame un App. dOffÈs Nalonâ Rêsl@iôl en vue du recrolement
d 0n .ab ner pour âudi{ des conrples des annees 1 & 2 dd Pro§Émme [4urseclodelde lûîe.mlrc ls
Sdê lnâicôs Dar lmôrd de Côôpéiàliôû CDCTpEPFAR dônl oblecl en de se Crononcer r a qeston
admnsrllÿe oomplabaoliiarcièEd.sa.lvil6msôs.rcw(parlèPMLS

2. Cons stance des preshtions
Lesprcslalons,obJeldüpésealAppeldollresporleôlsuaÈasàlordelâudlldesomplesdesânnæs1d2dù
Progmmûe Mulls4lôrie de Lulle c@l@ le Sdà inêncôs par lâ.@rd ds cooperêlion CDC/PEPFAR lsaq(
prn.ipalsmed pour e Cabinol eLnu dômnrc en opinirn su la qslon admhsl€lùe el liancièe du prcjer

lhaie par CoCFEPFAR pour les ererclces 2017 2013 el2019 Érodes a antdu l. olôbrc 2017 âù 31dôæmbrc
2013 eld! 1,1ên!er2018au 3l déænh€2019

Laudteur cst.haqè de lomûer uû. opion su, es êlals fnâîcieE su la basê dês ÿéilcalois miæs
.o nlomémenl aur mm6 inlematioiale s d'adit llSA) éd 1è par la Fédé Etion nte maronaLe dês Complâb ês ( FAC)

ou a ux no rmes ûle malonales des lisl lul ons Sùpércùrcs do conlôlê ( N TOSAI)

Le s aules nomes d audll o nfomes dâns leu6 subslarces au r SA et au x lS SA ent èg a e menl acceplées
En applüiion de æs nomes daud( laudileur demade une 'Lcilre dAflimalon au PMLS ensaqoanl la
Gsponsab l(è du PMLS de élâb sseméil d4 élàls liiâ è6 du PIILS là lênuê d !n syslème de conl6le Inleme
adéqualannquedunedocume0lalon aeeplabede loutes les transactom fnancèrcs

AV S D'APPEL D'OFFRES NAT]ONAL RESTREINT
l" Âr , /aoNp\lM NSAN]Ercsprll. LNLbrrs

. t l- 2-1ÿ

",-"^#,",-,^,,,",,"" OON CENTÉRS FOR DISEASE COI.IROL
GENCY PLAN TOR ÂIDS RELIEF ICDTIPEPFAR)

La padcipalion au prèsent Appeld Ofi.es esl reseruée unquement a0r cabnets daudl agéés pâr lAgcma
AmércanerourleDevèlopoemenrl[lerlal'oia lUSA]Dl

Lcspreslatons, oblel dr pèsenrAppe dolressonrlinai.æspa.laeo.ddecmpéÉloiCDC/PEFFARâimas1
3 2 poù la padiô No6 laxes ô1 le Bùdgel do I Elâl poùr es lares Le budqet pèÿh onnô osl de qùâlooo n I ons
(14000000) FCFA tlT Cldeaaaylque |VTBNl0Ser HVIEN203

5. Cônsullation du Doss erdAppeld'Ofircs
Lo Dôsser dAppe d'Ollres (D^O) peut êlE comullè pa, loul câbinel
ouvÉblesau Sefri@ dés Mârchês du Mnislàêdelâ Sânlê Publiqùe(MINSA
situé àcôté du Prcgramme Nauona!de Lultc coilrc le Paludisme (PNLP)àYa



6 Àcquis lion du 0ossier dÂppeldOfires
Lr DAo peul éle ,elré aui rreu,c' or âb.s au S.ri.. dos lV .lÉs dn Miûstere & Lâ Sâûtô Pùblque

llrlLNSÀNIElsÈ à Lmmeubr de lâ SatrIé siiuéà côté du Prosramme Nêliofalde Lu e conke le Paludisme
(PNLP)àYao!nde. Télfiar 2?2221021dôspûbltràlôndupEsôilâ!scotrlrcprds!rlaloidûnoquitlan.ô
de ve6emeil d uic sômme non ,ombou6able devingtcinq(25000)FrancaCFA auTrèsorFub c

LesOflnsôdgeosenfÊnla5ouenaâqi5flsepl(07)exempeùdoôl un 101)originalel six (06)copies
marcuEconm,alc.norldr!.sæs.ôixrdohanrauheuesouyrabesausefrcâdesMarchèsduMnistôrc
dè l. Sânté PrbLlquÊ lMlNSANTElsis à Iimmeublê de là Sâitô sitùéà ôôlô du Ptusrammô Nâtionalde Lutte
contÉ C Pâ ud sme (PNLP)àYaouidê TêI./far:222 2210 21 au olus G'n e

r.ÿl- t' Tr aoronrurrusourrrspu.cr szn,r
En prccedûÊd u$ùnce

Envuê dû rôùutemenl d un câblnel pour lhudlldescomptês des aônées 1&2 du Programme MÙtiseclô Èl

dô Luttêco re le Sidafinances p accord deCôôpébliôô centeG for D isease côntôl ân d

Prevenliôi/Pr*ident's Ehdqâncy Plân lor Àids Rdl èf (CDCIPEPFAR)

"A r o!vnrquen sèancê de dépouilhmsnt

chaque soumssionnaire devrâ jond@ à ser I cces admii slrali!.s uno câuliô[ dâsôumissiôi d'un montântdê
deuxceîtquàtrêvinqrmlle1230000)FCFAêrablep ùne banque de premrer ordG aqéèe par e Min srère en

.harqedesFnà.eseldù.tlalÉlelgmdaisapôon'llduDÀ0elvâlablependâ tonlo (30) lous âu delà

de a dal. I'mrle de vald te des ofires

506penedêrâlê1]ôsâulr.sprê.esadmmlÉtrlesrcqusêsdesoiiêlrempemlvemenlpod!lesenoenaurou
en co 0 es ce'l rées conromes pâr los sefr Les émelle ! Â .ôùlùni moil aul slip! Lalùôs d ù Reg o mèil P arr .ùlÉr

Ellôs d.sô|l ob igaloremenl ê|! en mE de € dte

Toulo ofte non conlome au{ presr Dr ons du present Aus el du
nselabe Nola mmenl l'abser ce d e h ca ution de soumis s iôn

càùl ois dais rc.2dro dos Marchés Pub.s

t ouve(fe d* p È se reG ên 2 prEÈs
. Loulenu@ des ollres admiiÉlrâlÿls êl dês o(,rs l.chnrqlcs aua lio!

pd r. (omr!ÿon 5p- d" d" P..)d.on d"s rÿxc!ê( âùp'ès
Coôlèrences du GTC/CNLS sis à côté dô 'Ecole Publque Camp
camenunâise àYâoùndô

Sêùs lrs sùum s oniarres p€uvcnl assler à Done sèame douvenrc o! sy lrrc represenler par une
p€EonE de leu' chod âyad uie panà{e .oôôà6sâie du dos ôr

. Â Esuedelanayederp,ece5admislralÿeseldê!ôfltslèclmiques ouwdure des Dll!ès iinàrcères
oF I ôêdo4 tô ,;nô o d o ;. "dd"

ayânleu la.apacléturdque re!! se el ayanl obleiu uæ nole lechnquesupeneueou éqae àq!atE vi^ql

Dô$ler d Appe d Ofires Reslrenl sêra de aree

dèl ÿée 04 uie baneue àuror rèe à émellrc des

Le de â marmm d ei{ul on pr;!u tà, Ic Mailre d Ou{âge Êôu
(13)mo s répartis commesuit

2 { ocI 2018

du CNLS da s la salle de
Aové après a Croix Rouqô

â rôalsâlm dô æ11Ê trr ss ôû ù!ldê d, hu I

. deaipériode 1: (1" oclobre 2017 31dècembre 2013): six (06)mois,

. déâipôrôde2 11"1ânvù201s 31dôôômbrc 2010) douzâmois (12)



Le.al, i€ dspôsù,dûndiâ,do$i 1â (ll0l l.!re ap,ù a lù dc chaquc p.rodo p.u e depôl de son

11 Principâur.rltdrcs d'év.lual otr

Les. ere5é m ûalolrcs sônl
. Cabinel d'aud'rmn â9dé Ê, USA D llr l-od Slajes A_ù.û.y lor lne ÈlûâjDe@opmol)
. P,èÉs lâ s lôôs ôû taû$o déclaml ôn

. O(é lolm quô imômp ile

. Pêseflce des nloma(o$ rnancieGs dans oflre âdm n stEl ve ou le.hnlqüe

. Abæicede adecaÈlon r!honreudeioôaÙaodoôdunmâr.rrèanlâieuredaléeetsiqnée

. Nolelechiqle nlà@!@à S0poiils sur 100,

Lrscilèrcs d elauatoi Porcrc sû
. Er0érercêdùCàbrcldaislesmGslôûssim ancsr30pts
. compÈhen sôn des TÔR, p âî do rêla d mérhodokE o:40prs
i 0ûâ l.alon el compélemes du teEon0elcle pour a m ss on: 25pls

Lanôlelechnqbmnimaecqusepou.ê1rêèqbLeà ouwdue de oflrelinancèEeslde30pointssur100

I 2 lriethode de s élæt ôn du côns ultanl
Le coisullant scra cho siparla mélhode du meux dlsant, ba5ée sr la comb nason de la nole lshnique el dê La

note l iâ n.iô ro onfomérenl aux pmæd rB décrites dans e presenl DÀO

Lespoidsrcspollsaft buésauxpmposloml6hnq@etinancèresont T=0SetF=0,2
La lomu c lulséê pour êlabir les soGs linamÈE esl la suûaile Sf=100r Fm/F, Sl élanl le s.ore fmncler, Fm

,à popô É1dr or d\d+ê r êr o dn d"rapîpo.Ûo1 01'd"È"
LâS.us{mmissoncahueEleNoleTolae(Nl)dechaq@$ùmis5oinàrearôs qu lsul

13. Dur* dê vâlidilô dos ofi.ôs
LÊ. soûm $ionna Es re§lenl en§ag6 pa, leû ollE peidâ^l q!rl@ v igr d r (90) t'ou^ à coûpbr de a dare lim te
I xee p.ù la rem6e des onres

14. Renselgnements compléme dai16
Les reise'qæmonls .omplémeîlaes Dêulenl ête obtenus au, heures

Maahê du Groupe ïe.li nique Ceûtà du Côm(6 Nâliônal de Lù{o co ntrc lê

dô l'Eæle Publique Camp Bwé à Yaoundé,I]t:D17as1 5a.

ouvmbles à lâ S.clon Pàsâuon d6
sidâ(GTc/cNLs) PôÉe011,si(ùéà@lé

varmdèh 2Âilrl:i
DT LA §ANTF PIIBI IQUE
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COMI'JlISSION SPECIALE DE PASSATION OES MARCHES AUPRES DU COMITE
NATIONAL DE LUTTE CONTRE LE SIDA

EN VUE DU RECRUTEMENT D'UN CABINEI POU R L'AUDIT DES COMPTES DES ANNEES 1 & 2

DU PROGRAMME I'JULTISECTORIEL DE LUTTECONTRE LE SIDA FINANCES PAR L'ACCORD

DE DON CENTERS FOR DISEASE CONTROL AND PREVEi]TION/PRESIDENT'S E ERGENCY

PI.AN FOR AIDS RELIEF (CDC/PEPFAR)

(csPM-cNLS)

APPEL D'OFFRES NATIONAL RESTREINT

NtÈlj!_ iAONR/MTNSANTE/CSPM,CNLS/1 8

FIIIANCEi4ENT: CDC/PEPFAR, ANNEE I &2 POUR LA PARTIE HORS TAXE,
BUDGET DE L'ETAT POUR LES TAXES

PIECES N"2. REGLEII4ENT GENERAL DE L'APPEL D'OFFRES



Echtr.ksemênts mod licàrions appones au oao êt,{ou6

Etàblissèment des prcposilions

s.umisslon, Écêption et ouvêdurè des prcposition3

Evalualio n dê5 Prcpo3illons ts hi iqu èt

ouvenuÉ er évaluariôi d6 PrcpGitonslinan

P bli.diôn d6 râsultris d âtl bùliôn èl rêôôu
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16
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lnt.oduction
. ovaÈoou,oqp ô ô . o' 

' 
ô m Pô .Èa ô pan " ,.dd" dù " .o- .q-i .Lql- d,,10

1 pô!. eedo1. Àe. qrô ôr'Ôoa d q d. ippp do ip (coÀo)

12 Les canddats sonl inviles â soumêtrc un co$ler adminÈlÉtf, uie pûpostion te.hique et lie peposl on fna.èrc pôur

lapGslalondêserucesnécessarcsàaûssiondés9ôéedaisêsIem4deRéfèren.eLaproposlonsefrrâdebâseaux
néqocrat ons du @nùal ê1 à lê me au .oîlml sqné alec e Cânddal@lenu

I3 La hissoi sè.â ac.ompre conlomémenl au caendrer ndiquè datrs lês Temes dê Rofèren.e Lo6que la missoî
omÊôde pûsem phasès a peiomâncêdü Prcsblarc dura nl u ne phasè doi@ deÙa dÔiier sâlrsla.loûâu 8étrèliM.e

ftn.oâ (Mailre d Ouvmqe)aÿanl que ra phasê sui!ânle ne débule

14 Lescanddatsdoveôls ilomù dês.ondiom ocaes etei tenr@mpledên§ élablsièmeilde et prcposlton Poûr

obb^n des nfomalions de premiére hai sû â mÉson el es condlions ocaes il esl recommaôdè aùr Caôdidals. âÿafl

de soumelte une pop.slion, dasssbrà la onIéren@ pepaÉlors âùr p.ôpôslons, § le RPAO en prevoil une [lais
patupêr à ce genE de Éuion âèn oas ob qalôG Les represntanls des cênddaG doÿenl o a.lè. lès Epotrsâbles
nenronnès dans e RPAo pour orcanser une vsle ouobbnn des reiÿgnemenis mmplemeilares sr a coôleènce
preparalo re Les CaididabdoMnl lâire en ede que .ês responsabes soieôlaves de ênvslèen lemps vou u pouf pouvo.

o@ndæ les d spcilons appopné5

15 Le €enefcarcp,inùpa (Mailre d ouvage)foumt es
à ôbreM es iænces el pemls n4essâ És à ]a prcÿalion

iLes6ûtsdeLélabl$êmentdelaprcposloietdelaiégocalonducoilÉl,ycompmdeavsteaumaîLcdouvÉqe
nesônrpasonsdèescomredes@ùlsd6lsdeamssonelnesonldoi.pas@mbou6abes,elqrê:

ii Le Bènércra rc Pmc pâl (Mâie d'ouÿraqe) n esl n u le meil tel u d'a@pler 'uie q ùe coôque d6 popôst ôns qui e rcnl êG

17 Les Pæsralarcs foumisseil des.one s prclêssionmsobleclihel mpadiaux eôloÙtesÔrconnamês is défendèntaÿanl

loul es nléêh du Bénéi.iairc Pdncpa (Manre d owÉge) sans lâ rc enter en lgre de compte l-âvenluâ 1è d uie miss on

urédeurc elqu'sévilenl nrupueusèmenltoule po§rbilê de coilll alec d âulB acl v lés N âvæ les inlerêts de leur

so.éléLespBtalaircsnedôiÉnlPêsôlreenqagèspordesmissoisque6enlncompâlibesâÿ{ê!6obligalions
pèsentês ou pAséês enBE d aulres Mailres d ou@ges ouqu dsqueEenlde les menre dans impcsib lê d exé@le.leùr
.; .p"u nFJ 04'{eE.d.Bq-i aFo.- pa vdùpooLrzqe

17l. 5â6 péjùdcè du ùaatèrc gènèm de cêtlè ege es PrcslâIarcs ne sonl pas engagès daÔs es crcon§ames

intranls spe.inés dans les Temes de Réfèrence a'de le Preslataie
desserui.es, ellolml es dônnèes el EDporls aflérenls aux oroEls

a. Aucuôê ênrrêprisê enqagée p e BènèfcaiÉ Pinôpâr(Mâilrc d ouvEge) æu. loumn dès bêns Ôu reâliser des pÉslâloB
pouruiprcjetniaucmeenrepræquuie(alfilèe,i'è§admiseàloumtrdessefl@sde6nspou.lemêmep@jelDe
a même manère auôun buEau déludes ei9a9è pour ioum. des seNæs de conseil en vE de la pepâÉ(on ou dê

exæurondunpmjel ôiaucunê enlrupis qul u esl atrlèe, nesl admis 0lt&emmenl â foumr des bem Èaliser d6
0rcslâtons, ou assurer des setoEes és à sâmhdon iilalepouremê@prelel1àmÔ0sqÙ ne s ag sse d'Ûne cottl nuation

:.
o Ll 

' 
t". 0 - r d la 

' 

e , . a..rf 0à. 4 Fplp\ o. tÀJ {.'c m. u" 16lù ô',,0b- e
@oàroe è,e'u, à.@ dê lèJ r 

"io' ,.'\I ,l. 2,0m-",d.q,e" dt.êa 4dèL.a.er re, der ",{ I I
. , :.12 ,,,::1:. .'. I

\.: iiar;"!://



aclùirèsei ava o6qu esleseiledâssurüune.edane.onlnuleauquelcaseRPÂodÔ1hrctr.ldecetâpossblie'el
les ù lèGs urrsés dais â .ô..1ff du DresEla re do venl ,@ôde en conrple a prcbab' 1é d'u0e roondrl on appadrendra

ercusiÿsmont au Béûéfc a G Prm,pa (lüaixsdouÿagê) de dé. der de fa E eræuter ou ioidesâclÙtései a!âlêt da0s

lâfmalÿe dedètermierqùe pBslala G sm enqa!è à cede liâ

13LeBénéfcaEPincpâl(MâilrcdOù{age)erqedessoutssonnâreseldesèscocônl.aclantsqusrcspelentles
É9esdélhque p otess oî nelle les p!t slô.les dtanl â pasalon el eræuion deces haahes Êô vênu de.e pdmrpe. ê

Bènefc a re Pndoa lMailre d oûvrarel

d D-i,1rJr,' dô dd.- "h "pF." \ dôr d "Àoq 
:€ "

' Esl.ouoabLe de"oroplo quôônqùâ offrc,donne e ole ou aGple un quelconque âvatlâ!êên ÿuâdiniuemer aclon

d'uiagenlpub cau.ou§ de at.bu(oi ou de eré.ulion duimârchè

i Seliyrea des mânæuvÉs lraudueuseÿqucoûrue deloftE ôu déîâiuE des iaûafndinfueîcerlattûutotrou

tr Pralouescousolesdès'qôenlloulelormedentenleenlredeurouplusieuGsoumslonnâircs(queeBéÉlcae
Pl nô pa (MairG d ouvmge) en a l co^^aissân.o ou nôn) v s làmanlenradfcelleheilespixdesolfÈsàdesnveaurÉ
oresp.idênl pàs à.eùr quiresulementduieu de a concuæfte

'v 
Prârqùes.ærclùes desgnenl loule ,ome dânêinlê aûr peEonnes ou à eu6 bens ou de meôaces à etenconl€ alitr

d:nfL,eiær êùrælôn au couE de 'aftrbuton ou de eièculioâ d ùn mâ rché

b Rêlenerauneprcpostondallrbul,oisLèedèle.mnê qûê larnbulâire prcpose esl diÉclêmeil ou par lilemédâirc
duiagenlcoupabed..onuplionousesllivÉâd6mânæuvreslra!dule!sêsdespÉliquesolusorcsoucærcûvespour

19 Lescanddals.ommuniquent es renseiqrcnenls str les commsslôns el pr mês éwnluellemenl éqlées ou devant êlre

rê!æs à des ageâls ei râppon âve. â pdeile poposlon el l'erècution du coÔtÉl s lesl atdbué auÔanddal .omme

demandé sur e lomu â iê dê proposit on linancière (enG de soum s on)

110 Les candrdals ôê doivênl pas avor é1édæa6 excus par le BènèfcêrePdepa (Mallrê d ouvtâge)de loües
atu burrôns de contrals pour.oiiuplion ou mâneuÿres Imùdu euss

2. Eclaircissements, modifications appoÉés au DAO en recours

2l Les Canddalsoittusqùà une dale limte precsèedans eRpAopôûdematrderdeséclârcÈsemenls sr unquelconque
des dæumenls du DAo Toulè dêmândê dé.arrcssement dol êlre lomuèe par *il el erpenéê par.ouie, lêæopte, ou
@uder é ectroiique à adresê du 8éiéfciâiB P r n.ipà (MâilG d ou ftqe) fq mnl sur e RPAo Le 3e iéfc ai@ tu n. pal lMâilæ
douvmqe) doino sâ éDome oar côurer leæooe ou côufliù éle.lrcnque à lous les canddâls destiôalai@s de la lè(É
d'invlalion el ei@e d6.opês dè â dponse (en y josmnl uie êr0ûlon de a dêmaidê dælarcissemenl sans ei denlifer
or qine) à lous ceux d enlre eur q u enlendenl sôùmêI@ dês proposil ons

2 2 A roùr moment a€nr la sumiss0n des prcp6ilions êBéneiùarcPircoal1MaîtedouvÉge)peul.ooriimpoie
quee6sôtrsoltdesapoprcinitalw.solenéponseà!@demandedècarcisseflenldun.andidatnvGàsoumissoiner,
modiiêr uidesdmumnrsduDÀoaumoyendunaddiil Tout addil i esl pùb è pâr 6il soùs a fome d'un addenduh Les

addenda sonr @mflunquB par coumer lelè.opiê ou coùder éæ(onquê à lous les Énddâls so clés el ont lorce

ob9âloepôurèurLeMâîlredOuvÉqepeul,àsaonveiaiceepo'lerladâlêmlêderemsdespmpositoN

2. C1""p,b.r01o"ll..0Àppad0i- r.o.p..èona.ed"ù.qua|,râô-d"§.oddor] q ouvÈ1uF dp oi. 10J
\ôr r o..o,p q. :.æ e.e dà1 làpm.o..À0ô od oio : oe ,.rcdu,4 44@_FpF d,
BénèfÉ a e P,rmipa (Mairrcdouvmsq ;a!.'::
r ,bo..oo "rêdd". oàrBe,ê.(à.6onfù.rÿr:-À0 ,,?oqoùdJv"rpoo.,?FDe'4èèa'op'esà.

'ôrgaiG@ châBè de la égualiondes marches publÈs elau Prèsidenl de a Commhson +.,, "\



ldoiltarueMau8énérc,arePiû.Da(MaitedouvésèlôuâùMaitedouvEqe0eè9uèa!plusladqualozê(14)rouE
âÿa a daG d ouÿer1ue des o{fres

25 Le Béiéi. arc Prnûpa (l'{ailre d ouùâgs)où le MaiiE d Ourâge Deoquè d spose de cnq (05)lou6 poü réâqi. L. cope

dê a éactoiesl lÉnsm§eâ lorgan sFê.hârcé dê la rè§u alion des mâ{hes pùb cs

3. Etablissement des propositions

3r Les .a ndrdals sô nl letr6 de sounen€ u ne pepos I on rediqée dais a 1lE, âruue(s) spé. fæ(s) dans le RPAo

3' Lôre de èlabl$emeil de ra proFsÙon Te.hiioue es câMdals ent.ei*s exanner lès dmÙnenls onstilual e

Dréseit Dosser dè Consultâloi en délâl flôsuffsanæ patenle des @nsêigrcmenls foùmis peul enÛ41ûÙ leqeldune

EnétabssaôllaPrôposllonTechniquelesCaididalsdoiventprélêrpadôuereme aneol on aû cons dèGlions $ vantes

rLeCaiddalqueslimenepaspcséderlouteslescompeteic6Éæ$arcsaahissoipeulseEspmÙrerênsassociâit
avec ùn ou p 6eu6caidldâlGlindiÿdE (s)etrou d aulês candrdats$us lome dê coênlrepdse ou de sous lÉ tance èn lanl

que de bêsôh Les Canddals ne p es âllres Candidals sorelés èô vÙe dê cefle msion quavec

lapprobatondù Bénéfcrare Principâ (Mâilrc d Ouv6g€) comme idiqûé dans e RPAo Les caididals ent mouÉqés à

@chercher la padûpalon dê canddals nalonâur ei .oncuant des acles de @ilrepdse (acles nolanè, avæ eur ou èn er
souÿlÉilatrl uoe pad e de amissoi

i Poû les mEsoN éoosanl sm lê Iemps de lèvâil le§imâlion dulemps de travaildu p€60nre esl lome des e RPAo

Cependanl,aprcpGliondôlsêloiderùe§imalondulempsdêlêvadupe6onÉqueellalèpâreCanddâti

ll eslsouhalabequelêpe6onM spécaÈe proposè soil ômposè en mâloité de sâladés pemaâents dÙ Gnddal ou

enÙer€nneâvêclu,de onqÉdaleuneelatoidelravai slabe

vLêpe@nnesp€.aræproposédolposséderauhmmuûlêrp€renceindiquéedansleRPAoqÙiauradePéie@nce
acquÈe dans des coidit om de lm€il aÔarogues à ce les du pays Ôù do( e dèrculer a mÈslon i

v I ne peul èirc prcposé un chox de pê6dnê speialsé êl iln esl âutois de soumete qu un cumulum vllae {cv)par Ê6le

)) ês raoooL oue dor,enlo ooJr. ê. .ndEdlsoè's e 0ô,ôal4ê'{gPrda'slà ar
t"'qFÉ,si'oùt""sdo'.têFPÀOIesl.ô,lâ?opquôpOê50'_.0J d1ootd.ebo..e ô11d- "1"ord'io edes
laiguesftança se è1 anglase

31 LaPmpôsilioiTechniqueloumilesôlomalioresuvanlesà aide d6 Tâbleau loinls

LJne brèle descriplod du Catrddal el un apeEu de son erÉieice @eôle dâns ê cadre de mÈsions simllaies (Tabreau

48) Por chæù0e d'enlrc e les ceaumédol notâmmenl ndh@r ês Érætènsliques du peEonne pmæsé ladueede a

m sslon le honlanl dù oniat el a pan pdse par lè cândrdal i

i Tôures es ôbenaloN oû suqgeslons évenluelles sur es Temês de @férence el es doînées eruices el nstalatois

devanr èlre loum s p4 e B.iéi. aire Pnrc pal (Maîl@ d ouvÊqe) (Iabreâu 4c)

ii. un desù plit de a melhodoo! e el d! pan de lrea lproposès poura.cofrp I la û ssiôi

v La cmposilon de l'équpe prcpoæe, par sp€cê G, ans que 6lâchès qÙisonl onfées àch&u^
ô .latero.q rdoPè 4tj

v Descùrlcllavlæé@mment5qnsoarepe6oôælsæca6épDpcéelle€presenlanlduC didâ

À' ,,r



a poposton (Tabeau 4Fl Pàm 16 niomalons cès doNonl figùrer pou chæùn ê io8rbrc dameesdexpéren.e du

candrdal el elendue des responsabi les e xercees dans e.a,ÿeded èMs m $ùns âu côu6 dês dr(101dêmè.esamô.s

vl LêsoslmaronsdesappodsdepeEonne lcadres el peBoflield app! terps)i{e$a@àlacconpsemeildêan$on
lusl tæs par des diagÉmfr6 à bârcs idiquâ lèlâmpsdelÊvalpévu pourchaquecadrcde équipe lTableau 4E el 4G) .

ui Uie desqÊl'otr dôtalllee de la mèlhode, de la dotalion en peEonne el du sulli envisagés por a tormaton s e RPÀO

sp4lie que cele{ionsrilue ui éémenl maièur dê la mhson

viii Toule âü@ nlomâliôndemandé. dâns ê RPAo

" L o ôp.. o -À \nq F r êdô. o. po, - d, ..ê n1 oo.ti1d1È-

3ô La Poposton Fnancère dol ete elabre a! tuyendeslàbreaurlypès (piècê 5) ElLeôùmèe lô6 6 coils afércih à

â mÈson S beso n esl,loules es chaees peuv€nl êlre v€ntlées par aclÙÉ

37 La Prcposirion Fnanûeæ doit pre*nre. separcheil es mpôls droils (ycompls.olÉliomdesêcrlés'àe),laresel
âur6.ha.qes lsales applcables en vedu de la eg sarion en vguef sur les cânddêls les sous 1ê lanls el ler pe6ônôe

lautre quê lês rcssônÈsântsou résidenc pêimanênlsdù Camercun) saul indicaron contra re dans e RPAo

3 3 Les candidars I be ercnl les pnr de 4ts efrics daN a (les) ncmâ ê(s) spéciréê(s) dâis ê RPÀo

3I Les cohh ssiois elpnnes, éwnluelemenl Éqèèsou dêvanl êl.e Ég éês par es Cand dals ei Éppod aÿec a m$on
sonr pécisées d ans la etè de ou miss oi de ê P rcposiio^ I nancière (s€.1 ôô5 À)

310 LeRPAo mdiquecombien de lemps esp6poslionsdovenl demeurcr lalides à mmpler de a dale de soum $on
Pendanr cete pénode, es @iddah doveil gader à d$p6lon lê æMnne sp{iâl* prôpôsè por lâ mhson Lê

Bénèf.iarc Pnncpal(Maile douvcge)lail bulson po$ ble pôü rerer à bien les ægmiarons dans.es délais siæu{
souha le pfolonqe. a dùree de val d 1ê d6 pmpositrons les candidâls q u n y coise nlent pâs so il ei doil de reiler u ie le e

4. Soumission, Récêption et ouveÉure des propositions

,11 Loiginà de â p.oplslion doil ôlrc rcngé à l.icrc indéleb e I ne dol compoder aucun a,oui enft les gnes ou
smharse sur le lexte mêûe s ce iesl pour @(qer les é@ilùe 6 ereu6 d! când'dal lùinême loûte core.liôn de æ lype
devant a oE ètrc pamDhêe pa. re(res) s qnalâ eF) dês proposil ons

42 Le doss er doir élre paEphé surtoul6lês pâoês de la popæiuon

4.3 Pour châque prcpositoi lès caididats doived pépas e iômbæ
Pôposiion Tæhn que el Financère doil poder a meilion ' ORIC NAL ou

es exendaiæs d6 0o!osl'ôG cest o.lo mlqùilail lo

derempai@s indiqué dàN ê RPÀo Châque
'CoP|E -, seloi e 6 En 6 de dflèeice e^te

44 Les.andidatsdoive placer orgiralellouleslescopiesdespées admiâ (ralives ê^ùméêes dâns eRPAo daâsuE
ei vêloppe porlâ nr â meniion DosslER ÀD MlN STRAT]F orqinalet toul6 es.oresdelaPopôsilDnTe.hniquedar§uie
enveloppe p!tu caement lâ mê nlion ' PROPOS TION TECNNIQUE eI oigna et toules les .opies de la Pmposlion
Frnaicère dans uneenwoppêsælèe pona clai@neil amnliôn'pRoPoslTloN FNANCERE'el lavenisseretrl NE

PAS oUVRR EN MEME TEMPS oUE LA PRoPoSToN TECHNoITE LeS Cândidds pa@nl ensui€ æ5lrs eiÉoppes
dansunèmimeèiÿerôppeca.helæ,aqBêæneladBseduieudedèÉtdessumEsoflselle§lèn*gnements
fldquésdans e RPAo ainsl qle ra nention ' A NoUVRTR oLl EN SEÀNCE DE 0EP0U LLEMENT'

!. td.a.to1dè oJi 
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SildSoum$olna're.elEsonofireduant âpenodedevardlé

b S dam esvngt(20)lôu6svêiraioll@londu marchè all bularc dù Mârchô ne pâfleilpâs A §qne. ê mârchè

A loùn,le.a ônnemenl défn 1l requ s

46 Le Doss,êr Âdmtusrralil a Proposlron Te.hiqùe et la Proposlon Finan.iee dimeil élabrs dovenr êlre rems a

adresse nd(uee au glus râ.d à la dale ê1 â hêûe fgûail dans le RPAO Ioule ooposlon reçue apès heæ mile de

sôum ssrondes p.oposlonse* reloumee à lerpèditeû saN a€ré1â0uvene

47 Dèsque heÆ imrede rem§e des proposilois esl pasræ, ês DoseB AdmnslrallelTêchnquâ sonl ouveds pâr a

Cômmssiotr de P6sâron des Mârchês LâProposilonFmancié@enecêchelèeerencolèeaupBdenldelaCohmlsson
dePassalon des Marchèscomoéleilê qu â ôonsêfle o§r!à a +ance d ouÿeturc des PrcpollonsFnan.ères

5. Evaluation des Propositions

S l Les soumseonnaiEs @ ontaclerc oasesmembrcsdêlacommÈsondesmarcheseldeaSouÿæmmssionp.udes
q ueslrons âyâôr rrâir à leùre offres ênrre I ouvedu re d es pk el I ad.ibùl on 

'lù 
n arche

52 Toutê tenlarve lale par un soumssioôôaÉ pour iiuencer lês proposrlons de a comm6son des Marchés, rclatles a

èvâlualoi er â comparaen des ofrcs ou es décsoN du Maîùe dowège ei vue de altbul'on dui marché pou@

Evaluaton des Êropositions techniqùê3

Technques su, â bae de êur conlomlà aur lemês de rcférence, à l'a de des mleres dèvaualion,dessouscdte6(ei
églegênâêlà,pasplusdelrcsparcrlère)eldusyslemedepoilsspéclfèsdânseRPÀochaqBprcposlion.onbmesevol
anribuer uô s@@ lechiquê (SI) Une poposilol st rcjetee àæ stâde si ellê ie salLslà I p6 à des specls imp.r1âîh des

lermes de rèlérenæ, ou n ate it oas e s@@ lechi'que min m0m sDéolè dans e RPAO

54 A is sue dê I èva u alioô de lâ qùâlilê là.h nlqûê e Mailre d Ouwaqe ou e Mailre d 0uvê9ê 0eèguè ause les 6d dals dônl

es p@pGlions nonl pas oblenu a nole dê quâ 1ê m mum qùe euG olfÉs n'onl pas èlè relenues : leu6 pmpostons

liianc'èrcseüE*rcnrdoncreslruéessu.demafldesâisalo.eléouvêr1êsàllss!êduprc.essusdeséledonLeMaîirc
d Ouûageou le Maiùe d 0uÿa9e Délégrô, dâns emême lemps avs es Canddals qu oil obleiu a nole dequal'tcalon
mlmum, el ler ndque â dâle, heûe êl le eù douÿenure des Popositons Fnance.es celle notlcaloi pêutêl@

ad @ssée pâ r muiêr Eom mandè, lélsopie ou ôounier élecloiique

ouvênurcet 4aluali.n dès proposillonsllnan.làes él rècouE

55 -ps p opo. 
'r'ons 
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(ârddà'qùoê\-1',"\-h'-pnondu(ànEàreresp,prpô.À o' .\aId.".o'.4 on.91À.pôrêi
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"1 FF -" v" r" d0,Eqe de$"'1 pr@5..ôal dÀ d !.d i è

5.6 A êfidechaqüe+âmèd'ouvêr1u.êdespÈ le Pre§deôlde la Coûm$on ûel mmédalemenl à a dspclion dù poinl
.odlo"onè0è lÀPVo iF ope pà.àphée dê'ô4ôqdÀ§,oun ioToi-

5.7 Encasde@ou6 idôlèleadressà autorilè chaeée des marchés publics âwc copiès à orgânsmê charcé de a

équ alion des Marchés Pub i.s el âu Maile d oumqo ou au ManG d ouvÉge DéIèOG.

lldoilpâdenrdânsùndèa maximumdelrcs(03) jou6@vÉblesapê ôûvenûBdesp16
en oU gato re@nrloint un leui el de a lôhe de Eôure domnl siqnêe par le requércnl et
â Cômm ss ôô dê Pâssat oi des marchés



L Obte aler ûdèoerdinlainere àsôn râppon b tuu llel quilu' a èlè @mÉ a$otu des .om menlaires ou des obeûalrons

5SL3sousmmmssôndanêyseélablsesPrcpo§lonsFiaôclèæssônlcompêles(cenadrcslousbsélem.itsde
aPoooslonTechnquêconespondanleonlèléchiræs..Ôirqe loule elieu de cacu el coôler1l es pn êrpnmés en di€es
noinaêsenlrancsCFA Les.ou6dêÿûnt olfcels uli*sacelelrel loùis par â 8EÀC $nt æux en vLgEur à à dâle

m{e de dêoôl des popôs1ôtrs Levaùalonesllâlesamtoûr.ofipledesmÉ§drÔlslaxeselâÙlrescha.gêsfeaBles
que deiâ s au oafaq.aphe 3 /

59 EncasdesèleclDnqualle-coût a Proposil'ôn Fmancèrcconfomeàlamohsd§ânle (Fm)€Ço[ un smG fmmer
(S,) dÊ 100 poiiG Les scorcs fnarc€E (S0 des aul@s Popùsroûs Finamieres sont.aLures cohôe ndquè dans le RPAO

Lês proposlons sont cla$æs en lomlon de eu6 Scores tecrrnque(Sl)èl lnancler (Si) ombinés apres ntod@lÔi dê

pondèÉlonslTetanllepodsâlùbùèêlaPoposlonTæhiqueelPLepoldsâ.côdôàaPmposlonFnancÈ€T+Pèlanl
éqaâ10Ocomûei^dquèdanseRPÂOLeCaiddalâyànloblênuleso.elehnqueetlna@iercombnêleprsélêveesl

510 Enæsdeeeclo0danslecadredunbudqeldelemnè âsoÛs.ommssondanalyse@leilleconsulanlâvantrcmisa
ProposlmTechnrquelaneurcâssædâtrsês 0rtesdubudqel(,i Orrevar@ )l Les p,oposlons dépassant.e budgslsônl
reletèesÉô.6dêséle.tolaumoindrecoûl ecênloùüaîlGdOuvmqerelienlrâp@p.slmâmoinsdsante(qprrelaLuè
,pârmælesqu oôloblenu e (oelechnque mnhun rcqus Dâns esdeux.as, le Cons ullad e elronnè êsl rtrutè à des

6, Négociations

o a,ôô ,1a. t"po.o, -p,io[600.,dqôd. anddrrdo.r a p.opo (io1

e -b É obF r.(L..J.pa1è4 !s o ' qdÀ o.q r o'?'

Enaucûn.asdesnæmalonsnepeuvenlâreord!lesâ!êcplùsdùncanddatàlaloÈCesiég@alôns,qùinedoileîlpas
poner su es pri, uilârês sônl samtonnées par un pdês leûalsigÀà par ês deux pades

62Lesnâgùiaùônscompodenlunedsusoiderâpop.srlotrTe.hnique,delamèlrodologÉpep6èelpândel6vai)dela
dolal'oienpeMnneeldeloutesuqge«oilalepdeCanddâlporaméorereslemesdeélèÈtr.êLeMalredOuvm§eetle
.a0d dat me(en( e isu lè âù p. nl les lemes de éle reÉe I iaui lâ dolâl ôn en pecoifle et es d âqrahmes à bares nd quanl es

a.r vlés e DeMnÉ ulL +, el le lêmps passé sur le temn el a! sège re lêmps dâ Ùava eî mos,les aspecls ogGlquesel ês

coidlôm d'élâb ssmenl des dpoods Le pLm de lrâvalel es temes de @lé.encâ litrâÙx qÙiont êle onvenus sÔil enslle
ntégrès à La { desù plbn des srui.es ).quilalpanedù.otI6l lfautvellerloutpadicule@meilàobtenrdù.aiddalGte0ule
ma mum qu I puisse ollir dans es mtes du bodqerdsponble, el à délnrclaEmenl les rtlèÔs q@ le Mail@ d oÛvrage dot
loûn r sour a$ù.er la bonie exéculDn de âmson

o -e'?qÿrôl ô ob 9à'Ô1 
I aÀ\ d.'d1dd. À1

p.Noo."à.'."oÿ .onip.ôre..ô-p.ô0d1 "or" ":. "qFr' aJs ' ê ' . od ü 01

le"r1{.ê,.on,ê,ô. o.loJoesq .qo ào, id À? n"po/e' sr
,ô.àJ d.b. rp.doldupô.011-pà.oedèôtrpô'ùordÀ,".!u., ..da.es16,r1:iF qurqF o,rèron"de

64AyâillôidéeichonduCandidalentreêdres,sûunêévaûalondupeEoflnelsOécalGéprop6é,eMailred'OuÆge
enlendnèg@elle@nlràlsuabasedesexp€d§donlrenonfgÙEdanslaprcposxon.PearabeÔe^làlânê!æâlondu
.onrràr. le MailE d 0! râqe erLqe l âssmme q F ces erDeds soied ellecl ÿemê nl d sponlbles E e ne prend e n con sidé.âl o n

3u.un emplæemenl de @ pereonieldmnl les négo.iaions à moiÔs que les dêux pades ne convienne que .e
@ûplæemênl â éle rendu lÉvlabe par un lrop ÿand elâd dû prccessus de sée.to^ ou q!ê .ês rcmpaæmenls sonl

indÈpensables à là @a sâlion dês obtælls de a msion. S le nesl pâs e cas, et s I esl èlab qùe lê caiddal a

propose une peBoine cré saôs sôlrê 6surô de sa dsponbl(é la socélé pèül êlrcdÈqualifée

65 LesiègocalonssâchèvenlparùnexamendupoFt deconlrâl Encùicusond6negæralois e Mailre d OuvÉqe et

le .andidat pa6pheôl le côflral convenu SL les nègocalois échouenl, e Mailre d'Ouwage nvle lê Caiddâl doôl La

prôp.s l on a ète c assée êi deuxiême pos lion à d6 ægoiaùons



7. Attribution de Contrat

7I Le.od€l6l§gneunelosles negæêlonsmeiéês à ben Le ailG dO0Æqe atibue et publ'e * dsûlkls

72Lecânddalest.e0secommencersânsrôià â dale el au I eu soéci, e dais e FPÂo

8. Publication des résultats d'attribution et recours

8', P 
'r'or" oO .?qe !ô.1 .1{ ' àdt$""dd1 .'

oDF,op.b',"Dndô ? ib d:''bJro' : cpp._dô Ô0ê.an ''o"Fe1o'n qu""
êd,"0o-o.ror dund te) ôô.tauo,ê ô.ra..pid p .0@ ddrr,.edetôF"

ês ofires non rclirees dam un
rieu à recâmalon à ex.eproi de erempaÉ denné

ô 4udô o ' 
.u' 

'qJq 
tè . o ' dô Fd deq o, e. dô.

délai ma, mar de qùirê 1r5)jou^ sercnt
à oBansme chargé de â rég! al'on dês

âlrcss à I autonlè chargée des Marchès
I'laîlè d Oumaqe ou au MâiùE d ouvmqe

84 En cas de recouB te que pévu pâ. ê Code des maah6 pub 6. i dolèire
Pub 16 a@ côpies à lorqan sme chaQé de la ègulàlon des Mârchès Pub 6 el a!
Délequé el au P@s denl de â commhson

ldot nleNei rdâns un déa max mun deciq (05)jou6 oNobes apres a publicat0i des @sullaG

9. Cônfidentialité

orr-da l"..luàro. oà Dmpo"o"er l"' r on-a'da o (da1 b.'Ô1 -cdo';- on_u':quêè.t

"dd" d,;n's.-ÉJ1"pôpo'o'oudouhou_epe:onrelà,d1rpôquofpou'od..F'àap@@n-,dêêleio'
o. o''n' " os êlê'ô'ifà" "L'. ddJq"g'o1

'10, Signature du contrat

'l]'Âp'ô p. o ( a 
'on 

oê r 'arrla p prcJer dp @1al s. . ' pr' ld 10,lo F "q .@m s a a (4_r \$ . dê Pd'\dr on d"
Màrh6 mmærente pour dopr'on

102 Le Maite d 0uv6qe ou le Mailre d ouvÉoe Délêgué dGpoe
coh0ter de Ia &le de èæption du poÉl de conlât adoplé par

103 Le 6nlÉl doil êire nolifé à en I lula e dans les c iq 15) Jouu qui su vent la date de sa s gnalue

1 1, Cautionnement définitif

ll r Dènsles!-or .o'Dr Md rcdo, €qe e o eràlaÙ"'o.r rà"Ù M" 1"
do.,:,r" n i,tùnàrer F'_ l\0,' d om \ùpureê oàns le RFro o'orP--'..-ooèle!/'d._.l"Do!è'

11.2 Le €ulonnemeil donl le lâùx vade e e 2 el 5% dù monlânt du narché pêut êlre rempæé par a gaÉde dune

caul on d un èlab ssêmml bancaire aqéé co, orméhent aur têrtês en v gueu, et emÈe au p@fl du Màilre d ouvlaoe ou par uie
.aolon peEoiiêlle et solda rc

d'un déla de efl(07)FuÉpoû a sqnâlue du conùal à

a Coûmi$oi des Maohés ômpélente êt souscil par

11 I L5 oeLnes er myênnes enrepisês (PME) à apÈû
.aüonnemeir soi unehÿpoLheque leqae soil une.âù1on d'un
premerrâigcoihmérenlaurlenes en vqûeu

114 fâbsnce de prcd uchôn d ù câut onnemnl dél n ilil da ôs les

cùmarchedans es 6idlons pÉluesdans leccÀG

er drqêànrs nàlirnàur pêûenl

dé ah prescr ts esl su*epl b e de donner



COMMISSION SPECIALE DE PASSATION DES MARCHES AUPRES DU COMITE

NATIONAL DE LUTTE CONÏRE LE SIDA
(csPlr-cNLs)

APPEL D'OFFRES NATIONAL RESTREINT
N"I Ià-i3u /AoNR/MrNsANrE/cspM-cNLs/'1 8

FINANCEMENT: CDC/PEPFAR, ANNEE 1 &2 PoURtÂ PARTIE HoRS TAXE,

BUDGET DE L'ETAT POUR LESTAXÉS

PIECE N'3 : REGLEI'ilENT PARTICULIER DE L'APPEL D'0FFRES
NATIONAL RESTREINT {RPAONR)

EN VUE DU RECRUTEMENT D'U N CABII,IET POUR L'AU DIT DES COMPTES DES ANN EES 1 & 2

DU PROGRAIIIIME MULTISECTORIEL DE LUTTE CONTRE LE SIDÀ FINANCES PAR L'ACCORD

DE DON CENTERS FOR DISEASE CONTROLAND PREVENTION/PRESIDENT'S EMERGENCY

PLAN FOR AIDS RELIEF (CDC/PEPFAR)
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Arliciê 1:Nom du Mailre d Ouvrage

Anicle2 : Modedeséeclioo

Adiclê 3:Nom oblect ls et descnpl on de a m sslôn

Âni.lê! | PMsês de la m ssiôn

Arliclê 5:Conié.ence préa able à Lélab semeôtdês propos lo0s r Non app cab es

Ariicle 6 | nlrânls àioumtr par le Mailre d 0uvrage

Rè9 es délhrque prciess onnelle

Ec âûô sseneils er mod licatons apponès aux doôuments du 0AoN0

Lânsue (s) de edæliordes propostons

Assoc alion enlre Coôsû llai ts

Duræ de a m ssion el profil du peÊônôe ôié

Lanque (s) de rèdaclion des rappods eldes !iv.ables

Àûlres renseignemenls àloumirdans la prcpos loi lechnqûe

Présen lâlio ô d es pbposilio ns

Adresse desôùmisson des popostons

conlom Ié d es oilres âù Dôss e r d'Appe d'oflres

Eclairc ss-"menl conce.ôaôl les Oflres

Eva ualion el comparaison des ofrcs

contacr avec e MallÉ d Ouÿrage

Drcii d a0nuler Appe d Offrcs

Nol fcal on de I allnbullon dù Marché

Drclt d aæepler ou de Éleler une ou loules es olires

Ll0
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Ânic ê 1:Nom du Mail.ed'0uv6ge
Le nom du Mailre d Oùûâge esl b M nislre de La Sanlé Pub que ôiâpÈsdéssné ( e mait.e douÿraOe,

Aidce2r Modedeséleclion
La sé{ton esl basée sur â quâ lé lechnque et e coût

Àrticle 3 Nom,Obiectilset Dêsfplion de la mission

LespÉslâl0ûsoblelduprésenlAppedoiLesponenlsurlâréàlisalondeaud(descomplesdesannæsl&2
du programme Mulli*ôbrÈ de Lutle contre e Sida ûnâies pài â.ôord de @opèraton CDC/PEPFAR I sali
principa emenl por e Cablnel relenu d émetre son op nron str a geslion âdûm slrâlrve et linancère du prolel lnanæ
par PEPFAR pour es exeoôes 2017,2018 el2019 Érodes allant du 1"'ülobre 2017 âù 31 dèÉmbre 2018 el du 1'
iâôver 2019 au 31dèæmbre 201-Ô

Lâldleùr esl chaqé de formuer une oPinon sùr les états Inanciers st a base dês védfiôaiôns runæs
conlôrmémenl aux normes nlemalonaes daûdl(SÀ)enlè pal la lédéralon inlernaloîae des.omplâbles (FAC)ôù

auriomes ôremàrlônalesdes nsliutonssupéreuresd€coôlrôe(lNIosÀll
Lesaulresnormêsdàùdloôiormesdanseu6subslancesaurSÂetâu,SSA|sorléqaemenlacceplées

Ei âppllcâlon deces nomesdâudl. âudteurdemande une Lett e d'Aflirm at on au PM LS êôgâgeâ nl lâ .espôn s abililé

duPMLSdunètablssemenldesélals,nanceBduPMLS âtenued'unsystèm€deconlôe nleme adequâl e nsi que

o irdo r'ê 'éùo^dJèp dbede.or", ê, oiQ"or'r'ô1iÀ6.

Arlicle4:Phasès de la mission
La m ssion oblel dù pésenl appe d'oifres nalional reslreint se dèmu eÉ en deùx phases

- Phasedexéculon pmpremenldrle i
. PhasedachèvemenlelsoumissondesÉppodslrappodspré minaEselrappodinal)

Adiclês: ConléBncè preâlablè à lAablssemenldes propositLons Nôn App cab e

Arlicle 6 | lnirants à lournn par l€ Maltrc d'Ouvrage

Àrticle 7 : Aciiviiæ en aval:Non app cabe
Le Clientervisaqe a n{essltedassuerune certaine conllflu lé pôù/ les acliv lés en aval

Le MàilÉ dOùûaqe mexra à Ia dsposlo0 du Consullanl loule lâ dôcùmenlàloo el in,o,malion nécessa res à la

réalÈalion de â disson d aud lânslqu un oca delraÿail Celledocumenlâliôô ôômprendÉ enlrc autres

Manue despûédurcsAdm slraliv€sFnancièreselComptabesdùPMLS
Ade mémo re des m sônsel ôrcspoidanæs entrc CDC/PEPÊAR el PML§ :

' Les lextes organ sanl e PMLS â nsiqùe son oryangramme l
' Les dfiércnls Epporls de progEssôùûis âut bâilleure r

. Les èlalsfMnce6 de synllrèse l

Anic e s: Cègi* d elhique proless'onnelle - ,..:
LésclausèsducorlmtrclâtivesauxmaneuvesfEuduleusêsdàlacoruptonsnlles*ivant8l','...-,':: '\

-ev.Foo$.ôê",.0"0p\{..i .eôe"À.1ô À0..04ro,pDdà. {qe'eé"o.i.
rtrLeern,ô1.d.iôù..iF "vdrpd0-v.do" _, ' 1

é Dd. du,rn.dô.e1êur!6.e,ù" o. d"soj ",

,\ ,' 
': , 

., i ;:.- )'/



Eslcàupêbre dè .ôîuploi qu.onque olfre donne so cleoua.æpteunqueconqueaÿanlaqeenvued ilFnre. actoo
d un aqenlpub.âu coü6 dê làltbùlôn ôu dè leré.ulon d un fl chê

Se vreà des mancuÿes,EudueuseJquronque delorhe ou dé^âlurè dos lalâlrdmluencer àllr'buloiô!

i i prarquesco usoresldè§qne loüesloûesdenlenleèntEdeuxouplûseuEsoumEnonÂareslque eMailrêdouvÉge
en eslôomâssan.e ou noî)!Èa àmaintetuanfceemeirespridesoflrèsàdêsiNêaûûê.ùûespôndânlpàsà.ourqù
resulleG'eûldùleu de a con.nfence

v x pratques@rEclves, dês gnei( loule lome de^lenlèâur pêEonnesou a eu6 bens où des menaces à leu6 en@nlre alin

d nnùen.êrlêù6a.lonsaucouEde annbutronoulexè.uloôduiMàÉhè

0 EieneÉ me pmpos lDn d addbut oi s êre délem iê q!à latdbùlâiÉ proposé esl diæclemenl ou par nle.reda6dùnagenl
coupablede.oruplonouse§ ÿeadesmanælvEslraudueues des p6lquês.ô lusoires ou ærcrlNês por âliibuxôn du

Article 9 iEclaircissemênl§ €t modilications apporlés auxdocumenisdu DAo

LesælaûcssemenlspeuvenlêlEdemandésqùiô2e{15)joûseânl adale mitedesum$on

Toùle demande declarc ssemeil dôil èke lomulèe par écrit, el expédrée à 'adre$e su vanle
Lu$ê conlE e Sida, sis àYaoundèsituè à proxlmlé duslègêdè Lr croix Rougè Camercunaisè, TéUFâI

Ariiclê10:LanquedeÉdacliondesprcpositions,
Les Drooosilions doivenl êrE soumses en FÉnçâi§ oUou ên Anglâis.

articlè 11: Àssociâtion enlre Consultants.

Les coNullails lgu,ânl surla lislè Éslre nle nê sont pas aulorisés à s'associerdans ecade de cel Appeld ofires

Articlê12 rDuÉe de b mission ei prclildo pêÉonnelclé.

12.1 -doree ", drdrlàî((o1por-dqJêror,ôô dô{,o'e160) ou1 o .o- p e' de lo d"re d"
n.rifir,iôn dÊ .rdF dp sFn.ede mmmêâ.êr êc ôr-ê<làriôns

12.2 Potil du peEonnel clé :

rê ær,ônnerrle dor ôorfoêr r mmmlm e^oéneôæle eûLedei @ddn les TDR
| ô. ê,0ô-. 10' dô/!^ o.o.r r.e r d r,F p'à 2 lê ô | ieÈ. "l o" d q d..

.....,:;;i t.

Le peGonnel clé doit comprsndre :

, Un Dirccter d'audit jusli,ianl d aù môins l0 (dù) enées d'expérence e0 matèrc d'audil l nancrer el ayanl ufle

bonneoinalssanædes prclelsde sanlé do( êlrelnerll daôs un lableaùdo.dre complab e

- Ui chef de mission ayantau moins u0 diplôme BAc +5en audlelomplab i3où équlvâlerl€tjusliânldune
exoèienæ d âù moins 05 (c nq) en audl lnancer

Un Audilêur âssistâdl âyaôl ùne expérlence eldesqua fcalDrs p@iessonne esappropréeseô ûâlièed'aùdil
etôompkb lé ayanl au do ns un d pôme de n veâù Ba. +3

Article 13: Lrngùêde r6dâction des Éppofts el d6livrables
Les rappods aliércnb à a m ss ôi sercrl rèd gès en lanqa6 el en ang ais

Article 14: Âutres rênsêignements àloumir dans la prcposiiion technique
Foumnb de dés âulres membresd! pêEonnelnéæsaire à lacomp isemenl de a

lÉÿâilà lade des draqEmmes àbatus

Les mpo§ soôl app quès sur e5 prcsktanês m0lomémenl à la reglementalon ei
.oncemé â wa qûi esr supoodèe Da a Darïe câmêrcuia @



Article 18 ; Dépenses l@ales
LèéîrentdépenseslocâesdotêlE bellédanslamon^àe nâlonae FCFA

Anicle 17: PÉsentation d* proposilions
Le5 poposirors dorcîl demeÛer vald* gEoure apès la dale imile de dèpôl des soùm sons
Un représenlanl hab 

'tè 
du eùmÉs onîa rc devÉ paapher lolles es paqês de a prcposilion

ArricLe 18: Adêssê de soumission des proposilions
L6 oflres se ront dé posæs co.tre récép issé âu secléta at du Seûicê des Marchés du Minislèrede la Sanié Publique

(MINSANTE)sis à l'iûneuble de la §.nté silué à c6lè du Programme rlationaldê Lutlêcontre le Paludisme (PNLP)à

Le doss er adm n slral, lôlfte læhnque el l'oilre

cas Encàsdedlfiérence enlre esexenolâ resdes
Toules les pmpos rois admiflislralves teôhôqùes

linan.àe deÿrcûl poner ia menlion (origôà,ou(cope,seone
propos lions ôesl or!Mlqu laillo
ellinancèes semnlplæèès daN uneeoÿeoppe enéreure Pôdânl lâ

EN VUE OU RECRI]TEMENT D'UN CABINET POUR L'AUDIT OES COUP]ES OES ANIIEES 1 &2 DU

PROGRAMME MULTISECTORIEL DE LUTTE CONTRE LE SIDA FINANCES PAR I ACCORD DE COOPERÀTION

CENTERS FOR DISEA§E CONTROLAND PREVÊNIION/PRESIDENT'S EMERGENCY PLAN FOR A]DS RELIEF
(CDC/PEPFAR)

i A N oUVR RQLrEN SEANCE 0oUÿERTLIRE,

Lênveloppeextéieurc ânonyft devEconteintrcis (03) ènveloppès intérieures I

ÀPPEI DOFFRES NAIIONALRESÎREINT N' ]ÀONR/M]NSANTE/CSPM.CNLS/13

Àticle 18,1 :Pièces du dossieradminishalif

L',ènÿêroppê ( a' poneÉ bænloi r Plècêsadû nistâuvês,

Le do$4àdm n5 6rl @nt'endE lês pÉLês su ÿanlês

A1 La déclâraloi lmbræ indquanl ntenroi de soumissonnel el lasaôl âppârailJè ses noms prènoms,

qua té domlôile. natônallé et €spourcirsqu ùisontdéqlués elsisagild'unesôôièlé amsonsocraeel
ad,esse du siege s@âl sgnéedusoumssonnanei

a2. Le poùvotr dp sgna uE e casé.hèànr

A1Une alleslalloô dê non fa ile dé v.ée pa.le TribuM de P.em èIe inslance du domic € du soùmssionna re

en æùs de % dte (Pèce prôdù le en orginal)

A4 Une allesblion de domc alion bâncare dù sùmissDnnats dé vrée par ùne bânque aqréèe par e
[,loislère dês Ê nânæs etdont a lisle esl ]olile à â pèce n'11 {Pèce prcdu le êno'ig ôal):

À5 Une quittance dachal dù Dôsser d'Apæld Oilres (Pièôe produile en or0 ia )d un monbnl dè vôql cnq

À6 une.aulôn de sôùmissioD d'un montanl d un môôlâôl e{uivaenl à deux cenl
FCFA du0e duree de vâ dlé de 120 10!6, dé ÿée par une banque de l"ordre
finames(PLèceprcdubendglna el@nloimeaumodèle)i

A7- !ôe âlleslalon de non ercusioô des marchés publrs sgnæ par Agenæ de

vi



ASUnealleslalondesoumissonlmbéeelsignèeduDi.ecleurGéiéradeaCasseNatonaedePrèvoyânæ
Sôôiâ cediantque le soum $onna re a sallsfa là ses oblillalrons vs à ÿs de ad te ca $e en com de va d1ë

À9 Uie atleslalonde non redevâôæ encouredeva dilô dé vrèe par e complabre assignala re;

Al0 Une copieærlièêcorlorme de a.anede ootnbuabe

Al1. Une âlleslalon de oca salon el !n pan de silùâlùr des bureaux du soumssionnaire. dûment sgnée Par
le seN æ des iûpôls ôomælenl

À12. Le Cahier des C auses Admin slrâl ves Parlculières (modèLe de Lell,e Commande), parâphè ÿr ôhâqùe
page, er âvec, à la lin du documenl a dale â §gôâlùrc el e cacheldu soumissonnane;

À13 lallestal on d nscripton dù Câbinel à oNECCA

Al4 Preuved'êle ùn Éb nel d aùd tâqréé par USA 0

Sous pe nede Éjêl les âùlres pièæs âdmmslralives æquses deÿrcnl ôb gâbnemerl èlre en @utsde va dité.

Toûle ofi.€ noo conlome aux presnptons du piésenl Avs et Dosÿer dAppe d Olires sera déôaræ
ùÉôevâb e Le no n respecl des modèles d es pièæs d u Dossier d Appel d oires eniGine.a le elel de oilÈ

Article18,2:Piècsdudossiertechniqle

L'ènveloppeB: Pièces læhnique podeG ameolon ( PRoPoslTroN TECHN oUE »

volume 2:La p,opos !ôn lèôhniqùe loum ra es niormations su vanles à âlded4lâbeauxioinlshlèæn"4)

i Unê bêÿe descfptlon dû cânddâl èt ui ap€(u de son erpèdence recenle dan§ lê.adrê dê missions

slmil.n6 fiableau 4B). Pour.hacuâe deilre e]les ce èsumè dol notaûmèil ôdiqu4les ca@lé6lq@s du

pee^@ pmpoe â duée de a m sDn le mo ant du conlral êl â pâd prise pà le candidal

ri Toutes obsêryations ou suggestion§ événiuells sur les Têmes ds relérene elles donnèès etæs el
instar alions deÿanl ête loum s lar le Mailre d ouÿâqè (Iableau 4c)

ii. Un d6criptlf de la ûélhodologié d du plzn dè lÉvall prcpo§6 poû @omp I la mÈson llableau4D)

iv. Lâ comp.sirion dè l'èquipe prcposle, pù spéchlilé, ain§ que 6 tâches qu snl confés âchæunde ses

ûemb@ el leù câ endrier (Iablêau 4E)

v. 0ês curicula vita Éceûfrenl slgnæ par lê péEonnél spéci:lisè prcp@é ou par le représehnt du

Catdidal habililé à soumè[rc la propolition llabeau 4F). Pam lès ilomâlions cles doilenl igùrer, pour

chæun, le mmbre dannéês derÉ.eiæ du candidalel lècidue des esponsabliGs exercées dâns ecadrcde
d €Ees mÈsons au cous dB dLx (10)demères aMæs l

v Les êstimàti o ns des + pods dê pê6oi rcl (cad6 el pe6on ne d appùi lem ps nsese re à 'eompl6se@nl
de la misson) lusl'féès pa dès diaqÉmms à bàrrcs tdquanl le temps de lavai pdvû pour chaque cadre de

l'équipe (Tabeâur4G el4N) l

v LJûe d6cnpiion dél1illæ dè la méthodo ogle et de la dot lion ên peEonnelâinslque les tâches quiseronl
.o. ir"ê. d..à(..de.r oô-§ h i

v lê cah ier dê clàuses Ad mi. ishrtiv6 Pa riic( liàEs (nrûlè e de Lenre.com mmde) p4ap hé, sl;né, dâià;t



les Termès dê RèlércncesIIDR) pa6ph6

r â décrârât on surlhonnerdalée etsignéê (âûnêre {)

r Toute âutre inlomauon demândêê dâns l. RPAo

lLB:La Prcposition techniqûe ne doit comporter au.une infomntion linancière.

Âiliclê 13 3: Piè.es dê l'offrc linancièr€

-envelopp"!C!po-q",'" o'. Proporlonrnà-'e,.êl d.+_\ôn'rr\âpàsourine'-ème
rèmps que la prôpô§it ôn 1èchniquê r

Vôlumé 3 La prcpo§lon rnaôôè@ cô^ùèidm es pêces c.aprcs vsæs du 36 du FGAO

La etlredesoumissondela propostronlinaicàelimbrèe dalèeelsgnèe
LElatécaptuLalfdes @ûls par àôl ! lè :

Côûl ùn la re d! peEonnelcé
Coûl uôlâredu æBonnel dexæulon

, Venr allôô de lâ rèmunémlion para.livilô
- Fras remboÆâbes pàr àclivlé

Bordereau des prix un la Es :

- Sousdélâildes prix unila res

LeDô$erAdmnÈlmtl.espoposilonslechnqueselfnamieresdoventélresoumÉâupusladauadrcssesdabetheue

SeRice des Marchés du MiiislèEde la Sanlé Publique (MINSANTE)sis à l'immeublêde,a Sanlésitué à côié
du Programme Naiionalde Llnê conrre le Paludisme (PNLP)à Yaoundé.fé!.fiât: »2221021ar 9$ ta.d
ê 24 o.rôbÉ 2018 à 

'0 
HêlEs.

Anicb 19 :owênuGdesplis
Lou@rtu@ des ôffres auÉ Leû le 24 OctobÈ 2018 à paitù dè 11héures p:rla Commlssion Spèc ale de Passatiôn.up.ès
du c.mité National dê Lutlê contE l. sida {csPM.cNLs) silué à prcrimilé du siège de la Croix Rouge

CâmêrounaiseàYaoundéségeanleôpÉseiædessoumssoniaæsoudeêu6GpeseNânhdûmenlmaidalèsel
ayadùm pâdateconnaissanæde a s@nssiotrdônlihonllachaQe

Lesepresenlanlsdes$umssonna6qusercdpresenlssgneontuiê9È1èan6bî1dêeurp6eme

Le PEside^l de â Commiss ou donrem ou lera donier pub quemènl h.lurc des pi6es adm n slral Yes el des pircpaur

LaCommssoneramiE@ êsoflGspourdètemners èlhs sont comp èles s les qaÉnles eigæs ont elé bumes sies
d@umeils onl èlé comclerenl sig æs el s 6 ollres sonl d u0ê h§o n § enèra e eî bon ord.e

Les offresquin aurcnlpas è1é ouvedês et lùes à lraule vo x durani la sèance d ouverlùre des plisqùe e qu'en sol a

raisoi ôe seroût pas soumses à lèva ualôn

Àticle 20: conlo.miré d* ollres aù D@sier d'Âppêl d'olfrês
Seuls seronl piis ei misidéGton es p s ieçusdans les dê ais mpani§ pff Avs
mûlormèmeni aû disoôsiloôsdu oa.ao.aphe 4.3du présenr RPÀo

La Commisson s âssù.erâ que ôhaque o,ire,épond à tous es lemes cônd lions

Aniclê 21 :Eclairci.semeni concenanlhs Ofl6
Envuedeiâô ls exâmen, èva ualion ei la æmparaiÿn des Ofies a Comm sslon aura toule

demanderâur soum sonna rcs de donnerdes éc anc ssemeôls sùr eu6 offres

)



' Laàêrâôde d écbi.c ssemenls el â répoise se fe.oil par ærit el aucun chanqemenlde pû n àucùn chânqemeôl
subslâôre de oilre ne sercrl demandè ofiedou aulorisé.

La répôôse se ierâ dars ùr dèlâ à lircr par a ftmmrssion dâns sa demande el qu r erédec pâs sepl (07)iôù6

Article 22 iEvaluation èi compâraison des ofires

1 - Evaluatiotr du Dossiêr Adhinistatil
Lexaheipièlnnats.onssleraàlarcùnnÿanl2i€elunev.rli.alondespsâsadmrnGlralws.ônlomèmênlàâ
sl pu al on du pæsenl RPAO

Ceescd.wônlêlrepmdulesenorgnalouencopesænféesconlomesparlesaulorlêscomp€lenlseldêvmnlèùeen

Por ,ranchtr cetle p h ase, oflreadn slGIvedevÉêlre@niotupourIesseile aux d sporions du 0AO

2. Evaluatio. des Olircs Têchniques
Àprès ouv€riuEdesoflresparaCSPM-CNLS,lesplsdécâéseôe!âbesserôôlconiièsàunesous"commssrcn
d'ana yse pour éÿaluaton

La Sous Commissôô ieÉ uôêévâ ùâlonen dêu! élapês
Phase 1 : Crltèrc5 éliminatoires
Les crlèEs èlim nalô es sonl

Les crtères é minalotres sonl
r Cabneld audl iôn aÿéé pâr USAID
. P èôes lâlsiliées ou iausse dæ a.aton
. Offre techn que ncompète
. PÉseiædes niomâlionsliôanôèesdaôslùilreâdminstÉlveoulechnque:
. Décaralôn sùr hôiôeùrdenon abâûdordui marchéantâeu.datéeetsrgnée l
. Nôlelechiique niér eûe à 80 po nls sur 100 ;

Ph.§.2 r C rilÀEs êssênliêi.
Les ôrlèrcs dévâlualion ponerontsur l

Expérence du Cabineldâns es mlssions siû ânes 30Pls

CômpéhensondesTDR plandelEÿailelmélhodoogie:40pts

Qua icâliôn el@mpélences du peGonne cépouriamisson 25pis

P.ésenlaion des ofrcs 05pts

LesSous{ntèresdescntèesessenliessonldétaillésdaôsâgrillede^ôlâlônc-âprès

I' Expérience du Cabinei dans les missions sinibnês:30 pts

1. Réiérences des msslons d audl des p@jets/proÿaôîres i naôcés pâr uô bailleur au couls des dix demèrcs
aônées 4 marchés exècuiès âu plus avec luslilicalil (@ntral premièe el demère page + P@ès Vernd de
réôepl on ou aneshiion de seru æ ra I ou cedilical de bonne ln) 5 points p., marché jGtilié {20 points) ;

2. Réiéenæs des n ss ons d'audil des prcjeG/p.og.amme dans e æcleur de a sanlé (2,s points FEr mission
d'audit des prcjels dans ie secteur de a santè au æuE ds dix dem è.es amêes (maximum 2 m $ions) 5 points ;

3.ÀnôieôieléduConsullart/1 poinlparannæd'exstenæ(marmum5ms)05poinc,

ll-Comp.éhension des TDR, plan de i6vâilet mélhodologie:40 Prs
I Coûpéhên§on des TDR /Pemnemeelnombredargumenls exposès par

abiencomprs es TDR (2 poinis pârargument) l0poinls;
2 Adaplatoi des læhes au caendder dexèôuliôn êl sudoul bônne èva
acôompâsnemenl (Pèrtin en ce d u ou des ch rcnos ramme, 5 poinh ;

3 obseNaloiselsusqesliôns(1pôôtparârgumenl)3rointsi
"*2
,fi r

1i

\,

4 oôîr'!p de d netodooq- d" +à.à'o1 dê à r((ôr .o.b'-ôaô1.



orqanigramme de la m $ion 10 poinls / Conposlon eldepoiemenldes e,tuiæs l0 pnln{s)20 poinls l
5 Respecl des môdèles eliômu ares rypes du DÀO 2 points.

lll . Quallficaiions et comÉiencê du Pêêonnel clé pour la mission i 25 pls

1 Dirccteur d audlt (D p]ône éqa sé d Erpediæ comptabe pus mscriplon à ordre dês erpens complâbles 4ph
/Expérenæ d au mons d r 110)àrs el missois d audil réalrsæs de maîièEgènérâle 6Pls) lopoints

2-CheIdêhlsson(Dpômelèqal6èBAC+5enaudileldomplâblèouéquiÿaenlpusnscrplDnàodredes
erpeds coûplâbles 4p1s / Expèrelæ en mssons daudl inâncer réâ sæs dans les prcjets de sa0lé 6pls =

3- Auditeur assislant (DpÔme êgàllsé Bâù+5 en âüdilel@mptab {é ou en geston ou équvâlenl âyâil uôe

erpèience et des qua lcalions proiess onôelles âpprcprées en malere d audleicomplab lè)spoints

[E: es CVdes emploÿés doivml êlre dalés elsgnès s nôô ]â nole zém ærâ ânribuée

Toules es 6pies de Dlplôres dovent êle cedifièes .onlômes pâr laùlôilè mmpétente (Gouvemeur

Préfel, Sous pÉlel)sinôn la nole zéro serâ atlribuèe
lV. Prèsentalion généêle des offrês: 5 poinls
l.Resp&ldu canevas du DÀO: 3 points;
2- nterâlâ€ deeùeû auleque le banc 2 point§.

TOTA1 ......................... ... ..................100Pts

Score Technique Minimum Reguis
Lâ Chaqùe proposilioi ôoôiome se vera altbuer ûn scorc technique(§i), Le Sære Techt(ue n ômum rcqus poù

l'ouvedurede loilre liôâncèrc eslde 80 poinls sur 100

$ Evaluaiion des Proposilions Financières
La Souÿcommlssion d anâly* s asw€ que les proposilions linâiôères sônl cônformes c'esl à d re que tous les

éémenls d€ lâ phâsei de a Proposilions lechique côrcspondaôle ôôt été chfies. A défaul le Mailrc d'Ouvrage

eur altribue.a les pdx uiilarcs les éeÿés des oflres concurentes el Evsera €ô Éméquenæ es plr

Les e reu 6 arilh mé I qùes seront iecli[ées s ur a base c après

S'ily â ôôôlÉdiôlôf enlrc le prix unita Éel e prx lolalobleôu eô mùllip âûlæ ûx par les quanllés e prx unrlare

lera iôi el le pl r lolal æra @rngé
S'ilÿ â @n16d ctron enlre e monlanl en ellEs èl le mônlânl er chiffres,le monlanl en toules ellEs prévaudra Si

e soùm ssionnaire n'æple pas la ôôrcôliôô des ercure, son otrre sera écadée La comparason se lera sû ùôe

Un 5coÈ financier (S0 *râ atldbué à cnaque proposilon ,inancère Lâ prcposilion finafcèrc lâ moins dsante
aura le score liôânce. e plus èevè

La lormu e ulrsée pon ètâblù les sôôrcs lnànôê6 esl a su vante rSl =100 x Fnl/F, Sièlaal le smre I Mnôier Fm

âproposilionlamonsdsanleetF emontânlde âpbpostoimtsdé.ée
Les scores inancieG des autes pmpôsi16ns setuil ôaculés sr le /ncipe de la €gle de lrois Les oilres
I nâncères seronl notées sur 100 points

Ànidê 23: ftfibuliôn du Mârché

Les oôids respeclfs att bués aux propos lions leclrn que elinaôôièe sotl rT= 0,8et F=0,2

Lâ sousanmissoi ca culera e Nole Ïok e (Nl)de ôhaquesoùmissonra re a N qu'ilsul
Nl = (0,8XS0 + {0,À Sfl

Le Ma.ché se6 altbué aû soumissionna re ayanl oblenu a nole lola é la p ùs é evée



Arlclê 24 : Conlaci avec le MaîlÈ d'0ûvÉ9ê
Sôus rèserye des dsposrons du present RPÀO, arclr Souorssoinairc nenlrera en coôlâôl â!eô e [lâilre
d Ouÿmge eôlre le momenl oü es pr6 seronl ôuÿens el ôe ù où e marché æra allr bué Auôune nlormâliôô re àlvè

à examen aur ecLâûssemefls à léÿaualon el a a cohpârâson des soùmssons el aux ocommandalons
.oncemail allrbùr.n du ûârché ne sera dvu q!Ôe aur soumrssonnarcs Ôu à loule eÙtre personne ne padcpart
pâs à celte procédure avâôllâifoi.e de allrbutondumar.hé
Toule lenlalve dun Soumrssonôàrc pôùr flüencer ie Mailre douvrâge dàôs lexamet des soùmissons ou la

décsoô d attrbulion corra enlrainerle Éeldè sa soùmisson

Article 25 : oroil d'annu er l'Appêl d Ofirês
Le Mailre dou@Oe peüt anuer Appe d offÉs mfiomémenl à Adcle 34 du Dècrel n'20Mr75 du 24

seprembÉ 2004 pôdârl Code des Marchés Pub cs

Ariicle 26 Nollfical on de I'atnlbulion du marché
Àvarl que i erp re le dé a de !â dlè des O,nes e Llailre d ouvrage nol!fierâ âu Sôumissùnfa rc cho sl parécrl,
pârôôùûier re@mmandé pariax côni rhé pdèôrt ou par ÿoe de p@sse. que son oilre âélè âôôeplée

après qùe le Soùmissonna re relenu aura fournison ôâulionnementdèln1r1 re Mallre d 0ûvrâge nlômerâ dans les
prusbrehdélâslesSoumssonnaresoonelenusqueleù6ôflresi'onlètérele0uesellbéreraeurgârântede

Anicb 27 : Signaturedu Mârchè
Enmêmelempsqu nôlle€à adtudicala re acceptalroô de son oifre eMailrcdouvrage u enverc le modèle

deMarchèduDÀ0 ôôlùânlloules esdsposloflsæ0ÿenùesenke esparles
Dans es sepl (07)joûs ÿvânl à réceplion du Modè e de Marchè le côlsulâôl relenu sqnera el dalera e [4arché

el le renverc au Mailredouvrage

Anicb 28 : cauiionnement déliiiill
Dâns es vinqt (20) om suvanl a eceplioô de a nolfcaton dallrbulLon du Marché, pâr les $ns dù mailre

doûÿâge e Solmssionmre elenu Ioum râ e ôâutonnemenl délintl conlomèmenl âu Câher des Clâuses

AdmlrislralÿesParliôùèresenulilisanleModèedecauliônnemenldèlinlinclùsdansreDAo(VoireMôdèlede
caulionnemef ldè,ôtiincus dais le pÉsenlDAo)
Lâ délallanæ du SoumissioniaÈ .elenu à sâlsia re aux dsposlons ci.dessus mnsllueÉ un molii sufisanl
dânnuatondeatnbulonduMârhéetdesaisiedelagaranledesoûmssioôâùqûecâseMaitedouvrage
pôùrâ att buer e Marchè au Soumrssionnâ€ donl Offre esl désoma6 oflre évaluée lâ môôs disànlè poura

egalemenl prcæde. à un nouve Appel d oiLes

Les nègocallons éÿenlue es eolre le lüailE d'Ouÿrage el lâdludrâhne du Uarchè aurcnl êu âu GrouPe

Technique Centhl du Côûil6 Nalional de Lutie coni.e le Sida (MINSANTE), sis à p.oximité du siège de Lâ

Croix Rouge Camerounaisê à Ya onndé félllax | 222 23 07 93.

Ârticle 30 : Débul de la mbsion
Lamissondébuleraconiomêmenlàlâdâlequseramenloméesurlânotlôâ1ôndel'odrcdeseryice

Arlicle 31 : o.oii d accêptêr ou dê rejêter ùne ou loules l* ol,es

Le Mallre d ouvrage se résetoe e drôil d accepter ou d ecader loule ôfire el d âniuer a p,ocèdure d Appeld oilres
à loul momenl avanl allrbulondtr6ilrâl,sânsdeælat,encourrune€sponsâbilléqùeconqlevs'àvsduo!des
soùm $ onna res ailectès Par arLleu6 n esl pâs lenu d'iilomer le ou es sôumiss ônnâ res alieclés des ia sons de sa

Àrlicle 12 : confidenr arire

A Ln ren ernemenl6nænam le,dl-aon oe, o'ooô.1ô'( Ê bJtol reiorele
-ommrno-e a;-sorm,.on1d,es a,al'{ . -'ôo'oDb.lolo 'aidnlDo qbhpoJ\
pôl.pe 2 àpoôoLôoô'ee,ro1 o,,o."làlltf6' or o1.ro 1c'4.èlêdré"àL(or sio. 'é:rpooo'orr I



COMMISSION SPECIALE DE PASSATION OES MARCHES AUPRES DU COI[lITE
NATIONAL OE LUTTE CONTRE LE SIDA

(csPr!r-cNLs)

APPEL O'OFFRES NATIONAL RESTREINT
N" /AONR/MINSANTE/CSPM.CNLS/I8

FINANCEMENT: CDC/PEPFAR, ÂNNEE 1&2 POUR LA PÀRTIE HORS TAXE,
BUDGET DE L'ETAT POUR LES TAXES

EN VUE DU RECRUTEMENT D'UN CABINET POUR L'ÀUDIT DESCOMPTES DESANNEES 1&2
DU PROGRAMME Il/]ULTISECTORIEL DE LUTTE CONTRÊ LE SIDA FINANCES PAR L'ACCORD

DE COOPERATION CENTERS FOR DISEASE CONTROL AND PREVENTION/PRESIDENT'S

EIüERGÊNCY PLAN FOR AIDS RETIEF (CDC/PEPFAR)

PIECE N'4 : PROPOSITIoNS TECHNIOUES-TABLEAUX TYPES



44. Letlre de soumission de la Proposilon Techn que

48 Référenoes du Candidâl

4C. Observations et suggestions du Candidat sur es termes de référence et sur es

données, §ervices et installations devant êlre iournis par le l\,'laîtle d'Ouvrage

40. Descriptif de

mission

4E. Composition

la -étl^odolog e el du plar de I'avar prcposes pour accompl r la

de iéquipe et responsabiilés de ses îe,'rb'es

4F. lvlodèle de Cufficu um Vitae (CV) pour 'e pe'sorre' soeciahse paposé

4G. Ca endrier du perconnel spécialisé

4H. Calendrier des aclivités (progÉmme de travail)

§-



44. Lettre de soumtsston de la proposition technique

À : tvan d aùese dù Mûrc d aLV@t

aÿons hôûneùr de vous
.ôniôm-Âm-ênl à vôlr_ê

propoær nos æryæs à lilÉ
Dossier d Appel d'OilEs el dâle dù

propos tron N ous vous §ou metlôn s par les pÉsenles nolre PDport on Tecnn q ue lpédse, /e§ lsl ,ôrs e .â§ {h,Àail ah!

S les négæalions ôôl lieu pendânt la pe ode de va dilé de la proposilion cesl-à-dirc âÿâôt ê Id3,E nôùs noûs

engageons à regocer sû lâ base du pe^oinel proposé ici Nolre propo§lon a pour nous lo@ Ôbilgaloirc sous

réserc des modfcaliôôs ésùllârt de lâ negæ alion du contral

Nous savons que vous n'êles teôuê^eôLr d'ac.épler aucune des prcposiÙoN retues Veul ez agr&r

Madâme/Monsieur, assuEnce de nolre consid€rat on d slinguée

Sigôalure du rcpésenlarl h a biliie
Nôm el llredu siqDâla re



48. RéIérênces du Candidat

Seryæsrend6pend tles(05)demièresannéesqurl uslreillemieûvosqua fcalons

À laide dü lomulare c dessous, ndquez les Enseignemenls demandes pour chaque msoi penrente que

volre soclèlè/oeafisme a oblerue pa. @nùal sol en lanl que seule sociélé sot@mme lun des pincipaux
padenanes d'un q.ouæmeit

_ Pays:

Pe6onnel spæalisé lou.n par vote
socélè/orcan sme (prohh)

Nombre d'employès ayant pancpé à a

Dâre de dèmarage : /ndÿâ,Ée)
Dâte d'âôhèvereni tmis,tr,éel

Valeu, approximalive des seRices

Nombre de mo6 de lBva de

speoa sles fomÈ par esassociéÿpadenanes éventre s :

r,loaelrolLrcDde, relpo,,dble.(Dr,tu(oon_àF n dr p oÈ P"spôî9abpdelêqrpe)

D". r p1ô1de(.-ar es efier,"_Én rc1dJ. p4 vore pe,r.r el



4C. Observations et suggestions du consultant sur les termes
de rêférence et sur les données, services et installations devant être

fournis par le Maître d'Ouvrage

Sur es lemes de Éfé€nce

1.

2.

3.

5

Sur les donnæs seNices et nsta alions devanl êùe foum s pâr le Maitre d Ouvrage :

1

2

3

5



40. Descriptif de lâ mèthodologie et du plan de travail proposés pour
accomplir la mission

.i I.t



4E. Composition de l'équipe et responsabilités de ses membres

'1. Personnel technique/de gestion

2. Perconneld'appui {siege et local)



4F. Modèle de Curriculum Vitae {CV) du personnel spécialisé proposé

Nombie d'années denpôipar e candldal

Àfril âlion à des associalionrg.ôupemeôls pmfessionnels

P nc ipa le5 qû.lificaliom :

[Et ùhè dêhipdgè eùwan, danret t ape4, des spds dâ râ /rmâro, er de ,expére@ de tèa'p]\é hs prÂ dÈ3
tnieet te ùt@! desespüÿhittis eÆüæ pat htène ta6 de nssars ûtètièu6, @ ptêcb t

lEô ùn qun de page envron, résumer les élùdes un ÿe6la es el aulres études spëcia sées de lem- poyé en

lndiquâôl Les noms el adre$es des ècoles où unve6ilés fÉquenlæs avec les dates deirèqueôlalon âinslqùeles

,CopeænLréecoûlômedudipômeeplusélevéelô@nlueemenlùnealleslauondeordr€du@Qsdemélrer

Alleslâllôi de d sDon bililé

Elpêrience prôfêssionnêlle :

l' oer'paoe,q,t. oerr4là 'reoô.ômp.ose,e,è(pà'ê_ooÉdê0.'c r l1 d" f)l, uder P.an-
'1io-ooqqF nô'e ôrûmre1.o1rpa'solooned'rÉl PoLr'ldc,' ûoo "le'd.P, rcm dÊ\q'dnÿ6i tlc
d.ro,leoLâp"êlÉudê-rr..eonle.dr,oeree!àr'êêcp?l.dqoJlreerYoeodlÿlee)€lleeé'-i''"4s,
e.æc1'lê^ordô. er '. s *uùes de lo.r1j dP( é'êqæ' I j . ,: 

,. ,i
':i,t r,ll- a../i.'.



conn.issânceô inlonnatiquB

{ITdl$ EùÉfuûMN,MÉ]

lndilùêt pat chæ@ b nie4r de Nnai§tu: hadiùehN»ed haùb,eeled en æ qù û@ tà tà$ùè tûr&dèt pd1ëe l

Je ss§bnè, cenilE, en loule con§.bnæ que les

situât on, de nÉs qualiicalions €t de mon erpâienæ

i§tiarÆ de rb,projd âtd,Épts6{â àârrré d,.û§,taaü

ou Nomdu rcpÉsenranl habllé:

eMenl ldèlement omple de ma



4G. Calendrier du personnelspécialisé

Mos lsors iome de d aqramme à ba.És)

Sousj lola 12)



4H. Calendrier des activités (programme de travail)

A Pécisêr lâ naturê d€ l'aciivilé

E. Achèvêmèntet soumis6ion dês Épporrs



COMI'/1ISSION SPECIALE DE PASSATION DES MARCHES AUPRES DU COII,IITE

NATIONAL DE LUTTE CONTRE LE SIDA
(csPrlr.cNLs)

ANNEE 1&2 POURLAPARTIE HORS TAXE,
DE L'EIAT POUR LES TAXES

APPEL D'OFFRES NATIONAL RESTREINT
N'])/] I1- /AONRiIJINSANTE/CSPM.CNLS/18

EN VUE DU RECRUTEMENT D'UN CABINET POU R L'AUDIT DES COMPTES DES ANN EES 1 & 2
DU PROGRÀIVIME IVIULTISECTORIEL DE LUTTE CONTRE LE SIDAFINANCES PAR t'ÀCCORD

DE COOPERATION CENTERS FOR DISEASE CONTROL AND PRËVENTION/PRESIDENT'S
EMERGENCYPLAN FOR AIOS RELIEF (CDC/PEPFAR)

FINANCEMENT I CDC/PEPFAR,
BUDGET

PIECE N'5 : PROPOSITIONS FINANCIERES.TABLEAUX TYPES

.\ ,o
/



tableauxRècapitulatif dês types

5. D Coul Unilaire du Personnel Clef

5.E. Coût Unilaire du Personnel d'exécul on

5. A. Lettre de soumiss on de la propostion financière

5 B. Etat récapitulatif des coûts

5 C. Ventilation des coùls paractivités

5.F Venlialon de la rémuiération paractivrtés

5.G Frais remboursables par aciivltés

5 H Frars divers pour les marchès paremenl par prir unilàire

5 I Cadæ du Bordereau des prix unitaires

5. J. Cadre du

5.K. Câdre du

détail estimalif

sous'délâildes Lrniiairespnx

1

2

3

Prix unitarres élémenlaires (cf. 5.0.I 5.E.ietc...)

Décomposition des prix unitalres ;

Frais rcmboursables, le cas échéant

{



5. A. Lettre de soumission de la proposition financière

À : u", d 
"d,"*" 

d' M,it" d.\,,a" tu ù ,/"ite datÿasB Détéwâl

Nous soussgnés, aÿôôs hôôôeùr de loùs propôser nos seilces à Ilre de p@slalâie pôur tiræ des æÀn4 l
@nformémênl à vôl.e Avs dAppel dofies n" Ià irdqær/ en dale du ldarêl el à nolre Pmpôsilion (nos

Propos tons lechôque el riiamière)

Voùs trouÿercz c jonl nolre Pioposlon linancièe qui §è ève à /û@ra4t en reflEs er ei .rfires â,n q,ô /e(i) ro(r,6r r, dâr

all eu6 à Inerar(s) en /ercs ôr â, rrræÿ

Notre Proposlon financière a pour nous iorce oblBalore sous eserye des modilicalons résu lant
deLânégocialrcnduContratlusquàl'exptratondudéardevaLdtèdelaPropos(onceslàdelusquautdâkl

N où s savo N que ÿous n êles te nu e/ten u d æple. aucu ne d s prcposilions eques Veu illez aÿéer,

lV adamelvon sieu r l'assura nce de note ænsidé El on d slii g uée

Srgn ature d u .epesenla nl h abililè Nom el tl€ du s gnalaire

Nôm du Canddâl AdÈse:



5.8. Etat récapitulatif des coûts

et âuiEs charges lscales

5.C. Ventilation des coûts par activité



5. D. Coûts unitaires du personnelclé

5.E. Coûts unitaires du personnel d'exécution



5.F, Ventilation de la rémunération par
activité

5.G. Frais remboursables par activitè

Vovaqes aériens ntehallonâùx

Frars de voyage divec

lndemnlté de subsistancê

Frais de kansporl locaux

LôyeB dè bu.eaux/ ogemenv



5.H. Frais divers

2

3.

(l'

À,1

TI

5.1. cadre du bordereau des prix unitaires

: 
.:,)

ras de communcations entre

-el 

-

lédacl on, reproduciion de rapporls

latè el véhicules, odinateuE etc



5. J. Cadre du dêtail estimatif

Môdè{ê dê détâil 6liB.tf

OE TVA (THI)

Tolal loules læs compises

alR (_ %du monlant hou

Nel à mandâler {IfI AR)

Àiérèkprcsenrdera quanLialleteslimatilàlasommede:



5.K. Cadre du sous-détail des prix unitaires

Note ielâtive à la presentation des sous details de prix et taxes

1. Un sous détalepose tôùtes les élâpes délabisseme.i d'un prx de vente
Aùssi, conslitue i I un èlémenl mportant dapprécatiôn de a qùailé du prx
prôpôse par un sôum ssDnnâre.

ln'esl pas néæssâne d'imposer un modèe de présenlation à lous
soumiss onna res, comple lênù de la grande diversté de ogiciels
délerminatio. des sous délails dè prit En revanche is poutront componer

B Frais généÉux de siège

c2

côefficienr de vente k = 100/(100 c)

â Dé1âildu coefiicient de venle suivanl e môdèle présenlé âprès la préserle note

b. Côrlt en prix secs des matériels prévus pour â prestâlon r

c Côûl èn prx secs des fournilures néæssares à la prêslâlôn

d. Coût de la ressouræ humane lo.ale et expâlriéê;
e. Polr chaque prir du bordereao, une nche issue des pontsà b ô etd sLsvisés,
rro qudrr les reldeaer's Ô1dJ.cà.r àLt pr{ L rila res

f Le sousdétâl précis des forlals d'aménaqemenl d'entrelen des Lôcau el
de fournture des moyeôs ms à la disposilion lecaséchéant
g Le sous détâildes impôts etlaxes.

2 câdre de présentation du coefllc enl de vente encore âppelé oefiicients de

A Frâis gèné.aux de la presiation



(csPM-cNLS)

COI'/]IllISSION SPECIALE DE PASSATION DES I'/IARCHES AUPRES DU

COI\4ITE NATIONAL DE LUTTE CONTRE LE SIDA

D'OFFRES NATIONAL RESTREINT
.r /AONR/l'TIINSANTE/CSPI'/l-CNLS/1 I

EN VUE DU RECRUTEMENT D'UN CABINET POU R L'AUDIT DES COMPTES OES

ANNEES 1&2 OU PROGRÂMME I'ULTISECTORIEL DE LUÎTE CONTRE LE SIDA

FINANCES PARL'ACCORD DE COOPERATION CENTERS FOR DISEASE CONTROL

AND PREVENTION/PRESIDENT'S EMERGENCY PLAN FORAIDS RELIEF
(cDciPEPFAR)

FINANCEMENT : CDC/PEPFAR,
BUDGET

ANNEE 1&2 POUR LA PARTIE HORS TAXE,
DE T'ETAT POUR LÊS TAXES

PIECE N.6:TERMES DE REFERENCE



REPUsOAUE DU CAMEROUN

SECREIARIAT TEC}iNIOUE DU IECHNICAT sECREIARIAI OT

MINI'IERE OE IA sANIE fUBTIAUE

Gro upê lec hniqu e cèntrol

TERMES DE REÊEiÊNCE

EN VUE DIJ RECRUTEMENI D'UN CABINEI POUR
MULTISECTORIEL DE IIITTE CONTRE

CDC/PEPTAR

L'AUDIT DES COMPTES DU
LE SIDA SOUS FINANCEMEl,lT

Le tls PresldenT s Emêrgencÿ Pon to. alDS Relief IPEPFAR) etl un 
'ôôdrinstil!é por e Présdenl Georqe \!. Bush Junor e.2003, monlen! el cônli.!é por e

Pr,Àsident Obomo. nlié poLr lo p.émiàê fois por Le Golverfemenl des Eloh unis,

pôur ulter conle e V|!/5DA, lô luberculose el le poudsme dons es poys e.
déveoppemeôl, et dige por e Eureo! du Dépôrlemê.J dElol du Coordonnotelr
mondo polr e sDA. le PEPFAR vÈe u.e importonle ode biolérole è un.erloin
nombre de poys Le PEPFAR o élé nllloemeni ourôrsé pôur clnq o.s {2004 2008)

por e Côngrès omércoin dons e codre du Uniled Slôtes Leôde6hp Agoi.ÿ
HLV/A]DS, Tlberculosis, ond Mo oro Acl ôi 2003 I o éié Iecondlli ef 2004 pour cinq
ons 12009 - 20ls) dons le codre du lom Loniôs ond Henry l. Bydê U.ied Sloles
GobôLLeodèGhp Agon5l HIV/aDs Tubèrcuôsis, ond Mo orio Peolihô zollôn Actof
2003. C esldon5 celle deuième phdse que e Comerôln o éJéln.us.

A! Comeroln. c e5t le plls qroôd progromme d o de bioté.ole des Eiols Lhis

cenné slr le V H/SIDA. Ses octv té5 sonT géées do.s re co.lre d unê coordlnoUon
inle.ogences regrôùponl cinq nsliTulions gôlvememenioes omércoines qui

inteNiennent oclue emenT ou comerôun, è sovoir e dépôrtemeni dé1o|, les

cenrres omércoins pour le connôe ei lo prévenrioô .l* mood* ILJ.S. CenieE lor
Dseore Conrro ônd Prevenllon {CDC), lasence améri.olne pour le
Dévelôppême. niernoT ono ILTSAD), e Minslère dê o Dérense, e1 e Corps.le o

Le méconnme .le fiôonceôenr o! Comeroun en un nôuvel occôrd de
coopéroTlon ente e gôuvernemenT Amércoin représenré por CDC e1 'Elol
.o1è.o oi. ,eD.ê ên - Do. ô \t o oê ôoè n olê ollo o 0/,é!l-r§r4\.
.0.'ô /Ç -o'êro,è )a-2 a..a,doo- o po. p\ oq... \
ooô.io. e..ô.e.t- otè-.ro.oôo ,éo, !r'ooroêjlo o9r.ôo loL \

il.r.r'r, 
-,ù\ ]

,50
\,



Cômeroln eT.lévelopper er iyslèmes néce$oires pôu. olTendre el doinlenr è

conlrôle de épdémie dc VH, cecl à TloveÂ deux gro..li dôûones
progroôfrolqles ôve. pôlr eftei de.Ômbler es gÔps ernonl5r renforcer e
lrollemenJ eT o préveô1ôn de .feclion ô VH chez lodule el lo côiniecton
Tuber.!ôse/vf: occompogner e renfor.ement gôbô du syÿème de !ônré
pub qle d! Comerôun à lroveE e reôfôrceme.t du syÿème de lobôroTone oinsl

q!. linformoionnrotégique

2. objeclif dè l'oùdlt
2.1 L'oblecl i de o misslon esl de permeilre o oudlleurdes etprmersur osiluoliôn
fi.ôncière el le synème.le conlrôle intêrne du Progromme Muise.iorielde Lulie

conire e Sldo el de s ô*urer que les re$ôurces mÈes o o dÈpÔs I o. dÙ béÔéic one
ôniéié ut sées lelque prêw por 'o..or.l de .oopérôllô.

2.2 Les ilvres et dôclme.h complobes .ônntuenT lo bosê dês étols ll.onciec .l!
PMLS et doivenJ être préporés po. ce derner de monlère ô rendre cômpie.les
lronso.liôns finoncières du prôgromme Le PMLS dôi monlenû un sylème de
conirôle nlene odéquol ei conserye. es p èces junlllcot vès .les lronsoction5

3.1 Lo respotuob lé .le a p.épôroion .les étôk fnô.. ê6 in.ômbrê ô! PMIS I en

Du choix et dê ooD col on des pdnc pes comptobles ;

Le PMLS prépore es éio1r I nô ncle( selon es normes comptob e5 opp i.ob es

Soil es normes complobles iniernollono es d! secteurplblic {lPsas);
5ôi1 es noimei rlernollonoes d nforôot ons finoncières (FRs)j

' soil Les normes compiobes noliônoles IoHADA) conformes doôs e!6

l) De o mÈe en euvre .les prlncipes cômpiobe5 e] .le! procédures
odmiô stroiv* êt i nonc ères conlenues dons un ou plusleu6 hoôue s

) De 10 m5e en ploce d'un syslèôê de côntrôle inierne qu proclre une
osuroôce que e PMLS gère e don conformémeni ô o résemenrÔlioÔ êt
o lo!!o'd ôe rôôp-,o ôn 'roi t po l- po'iê'.

3. Responsobililés de lo p'épo,otlon dês

3.2 L oudilelr en chorgé de form! er une ôpinlôn sur e5 éTo15 fnonc ê6 sur Lo bôse
des véiricoions menées conrormémeni olx .omes nternoiionoe5 d oudl lrSA)
édité po, ô Fé.lérotôô nleinolionoLe des Comptobres llFAc) ôu ôuirlrjqes-
rnteûôllonoles des nslillt or5 slpérieures de conlrô e I NlosA ). l1

o o or o.lô mer don | À èrou,l5! 'o'l
égolemeni occeplées.

"1
5i.,/,



En opplicoiion de ces normei .loldt, oldteùr dehonde une 'Leilre
d'Âffrmôiôn ou PMLS enqôqeon, ô re$onsobiiTé d! PMLS d !ô éloblirJement der
élols finonclèrs d! PMLS, o tenle .l'un syslème .le conirôe lniernê odêquoi onsi
qle d une doclmenlorol oc.er,lobe ie toules ès nô.soctôns fiôo.ciè.es

4. Elendue dê l'oudil
4.1 t oudit en réoiJé co.fôrméùent oux.omer .lemoTônoès ndlquées où poini
32. desus ei.omprend es ierlei ei es prôcédures de vérifi.olons qle oudleur
juge né.esoires ou reqord de lo cû.onnon.e. Lô6 de o!di]. une olienlion
spécole doil êrre occordéeolx poinh sù ÿo.]s:

o) ê5 €*ôùrces de CDC/PEPFAR oôl éré uririsées conlormémeni ô 'o..ord de
coopérolion dons !n soucid économle et d effc e.ce el u. quemenl oux fins pour
esquelles eles onl éTé ôcirôyéer l

b) es fôôds de côôlrepone norônoe lbudger de rEtor en cos de colinoncemenT
cie Eior) el es ollres solrces elrernes ont é1é reÇles et uirisés cônrôrmémenl ôux
dÈpos tions des ô.cords de coopérollon dons un souc d écônom e ei d effcience

'"-'PÔ-' ' q'êl'' o-''lêÔ lÔ'À'

c) Les ocqlisiTlôns des biens, lrovoux el sevices linonceE onJ été réolisés
cô.fôrmémè.i oux dGpôsiio.s dè loccord dê dôn et ôonlormémen1 olx
procédues cl ocqlrilions de CDC/PEPÉAR e] o.1 é1é coûeclemènt enregisi.ées
dons les lvres compiôb er:

d) les pièces luÿlficoiives opproprlées, documenls et vres complobles rêôiiis oux
ocivliés d! PMLS soni consetués. A cel éqqrd, les éloJs rinonce6 solmis à
CDC/PEPFAR dovenirellé]éi es livres compiobles :

e) es élots fnoncieE sônt péporés por e PMLS cônfôrmémenl ou p nclpes
cômprobles sui hènllo..és el dônnenl uôe lhôse fidèe de o siluolion rnoncière
d! PMLS è la fin de 'exercice oinsl que es re$olrces reçues ei ês dépe.ses
eflecluées pour lo pério.leclouse ô ceTte.lole:

0 'odéquolion et effcocité du sÿnème comploble et du syslème de.oôlrôê
lnlerne doni son ensembe onT été évoluées en vue de s osurer de lo bonne
exéclilon des dépe.ses et des ironsodio.s fi.o.cères olns que de ro souvesorde

\ôIiôh dux fins .,! PM s

g) es o.tifs immobl sés du PM§ exÈTenl el oniéié corcctemeni évol!és el es d.oils
.le propné]é du PMLS o! e5 propdé]oires de ces ocllrs ont é1é étoblis e. côôfomité
à oc.ord de coopéroion.

'eo,oè! oo.e'l'o'e 'oqe ô!' poogoo -."o"À-aO{{é
E es dôvent êTre meniionnées .lons lo 'Le1Îe d ro DjÉcllon 6tsi.
rig",o ,ê, e e. oo,ê 'er- ' .e e- clon. op'ônpe.



l) es compies de lrésorerle q! reçoivenl ei fôn.ls CDC/PEPFAR sonT len!5
cônlôrmémenl our dsposilon5 de ôccord de côopâoton ei olt rèqles eT

procâlure. de CDC/PEPFAR en mo1ère de déco$emenls

4.2 côn(ôrmémenl ôur nôrme5 lnlernoi ôno ei d'oud l, l ô!d leu/ se doii d'occorder
une oltenlôn pon cu ère oupônTtsuvÔnls:

o) Froudes êt cotruptio. I conrormémerT à o norme sA 240 lrespo.sobillé de
oùdileùr don! o .onsidérolion dès iroldes, ôblenr ou lournr des preuYes

d'oldli suffÈon1e o loôo y.e de ces rsques ei iroiler dê ùoô àe or,proprêe
es lroudès denU,lêes o! suspe.tees.

b) loh êt rèsremenls: ô6 de o concepiôn de ôpprô.he et de lo môe en
æuvrè dês procécllres d old i, oudiTelr dô I éÿo ler ie respeci des texle! ei
règes de prôcèdu.es por le PMLS pour délecler es .o5 de non conioffilé
sus.eoTlbe dê côôd! re ô de5 onomo e5 siqnlllcôlivês dons Ies élol5 finoncle6
cô.formémeni è o norme lsA 2s0 {prse en compTe des lexieslégsô1is el
ré.temenToûesdo.suno!.ll{:lesélôtslinonclec)

'\,.1

d) Risque!; ofin .le é,luùe es rrques .l ou.liT o u. nveou reloliveûeôl foble,
Iou.lteur mel èn @uvre les mélhodes d ou.li1 ôppropriées èn réponse oux
rsqùes/onomo e5 i.lenllliés106 de son évouoTlon cônformément à lo .ôrôe
sa 330 lprocédlres ô meine en æuvre por 'oudleur e. fônclion ile son

évo uolion de5 rÈque,

5. Elob flnonclêG du projêt
5,1 L oùdleur dôil vérlfier que les élol5 finoncie6 du PMLS oni été préporés

conrormémenl our nôrûes sus menllonnées e1 dôôneôl ù.e imoqe fiilè e de o

snuôliô. d! PMls o lo dole de clôTurê de l etercice oinsl que les resources el
.lépense5 effe.luées ô celle dote

5.2 Les étols fnoncieE préporés por es respôôsoble5 du PMLS doiveni .omprendre :

Les FFR (Federô Fno.co Repon)
Lês étots de ioppro.hemenl bonconei

c) Goùvehonce: lo communlcolion ovec les responsob es d! CN§ 5ur es ponls
.le loldil reollfi ô ô gôuve.nonce conformémeni à ô nôrme SA 260

lcomnruncotiôi olec es petronnes .onsriluônr e golvenemenl de

Les boônces généroles eiolxl ones des cômples:
Le grond livre des cofip1ès:
Les roppôrls.J nvenlo re;
Les étoTs .le dé.oÈsemenls:



5.3 L ouclteur dôiT ônneter ôux élots fnoôciea sùs meniiônnés e5 documenh

o) Lrn éio1 de ropprochemeni .les fonds ,eçus de CDC/PEPFAR ovec es londs
déco$és, o réconc ôlô. dol menliôn.e, e5 môder de décoasemenl des

b) Llne ne dé1oiée des oclfs lmmôbilÈés ôcq!s o! couront des exer.i.e§ sur

es lôn.t CDC/PEPFAR, lndlquo.l es doles d ocquÈi1ions, eu6 voeuA ei le!(
étôh de lôn.tionnemenl

6.1 Le iopporl d ouilit doil compôrter lopinlon de 'oudièur sû Ies élols finoncie6
'èntemb e des éio1s finoôcie6 comp émentôlres le qle décr i ou po.oqrophe s 2,

oln5i que le syslème de conTrôle nlerne:

é,2 Ioules es dépetues inégibes idenllées se/on] présenlées dons uô lôbêoù
onnêxé ou ropporl cl oldd

7.tethêàloDneclion
7.1 En plls dù ropporl cl oldli, oudlièur doil rédiger une 'Lellre à o Direciion'o

o) Adrese ses commenloûes e1 ses ôbsefrotions sur lo cômp1ob ié, es

p'Ô ôoL'è. e, ,,, èmè, .'or nÀ o,,C]e,Ô,d,

b) ldenliUe ês o.omo e5 el les po nk folbles spéclfques d! synème de co.lrôe
n1-êmê ê1fôrmuleles recômmondollons en vuêdè eûomé oroilon i

cl Dôn.e son opinlon sur re dêgré de conrôrmité des étôls finônciêG el s!. les

engogemenh lndnc er conlenus dons l'ôccord decoopérolion eifolile cos
échéonl des commenlores sur lês colse5 externes et lnternes des onomolies

dl n.lquè éiol de mise en @uvre des recommondoiiôns .les ropporls d oldit

e) Reève lês probèmes ldenilrés ou cou6 de o mission d oudiT suscêplibes
d ovoû !. impocl slgnillcolif sur 'exécullon ei lo coninuilé des octviiés du
PMLS finôncées por CDC/PePtaR;

f) atlire otienTlon de CDC/PEPFAR slr toli ollre polnt/remorque .ru juge
perinenl. --.!-,'.;

- -",r"'"r",i;i. "7,2 En princlpe, o "Lellre ô lo Directon'' dolt incùre es réocllôns
du PM§sur es foibe$es reevées pôr ou.lteur.



a. lnformqtiohs d'o.dre génâoles
3.1 Les ropporls doudi comprenonT les étoTs flnoncle^ otu que lo LêTire o io
Dire.i on ' ncUo nl es commento res d! CNLS dolvenl poiÿen r à CDC/PEPFAR don5

un déoide 90lquole vnsl dix)iou6 ô compler de o dô1e de c ôiùr. de Êxer.i.e
corespondonl ô lon.ée civle

3.2 L oudilelr dôil ovôir occès o iou5les dôcumenls lur diqles, les cotrespondonces
o n5 que tôllès ollres inlô.moions j!gé* Ôéce$o re. L o!.li]e!t obl endro de o
côÈse Aùronôme d AmorT$èmenl ICAA) du Coderou. u.e con'irmoliôn des
m.ntônk .l-É.ô *é! ê1 ên.ônsér

en recommondé qle olditeur prenne .onnoisso.ce .les docùmenTs ci

Accô.ds de.oopâo1ôn l

Nôii.e of Awordsde lo pérlôde à oud éê:
Monle .les procédlres Admln nrolives Flnoncières et comptobes d! PMLS :

Monle des prôcécllres 5ù l'ulilÈoiiôn des iond5 PEPFARqlnsi que e5

modolités de ronct onnehenl .lu finoncemeni {PEPFAR):

A de mémôre.les missio.s el corespôndon.es enlre CDC/PEPFAR eI PMLS

Les lexlês oroonsoni e PMLs o nsiqle son orgonlgromme;
Les ill,râenJs ,opporTs de prôgrèsiowis où porlenore lcDC)l
Les étoh fnoôciec de synlhese l

9. Expé ên.e el quolilcotion dê l'ouditêul
Le cob.el d oldlT dôit êlre enrêgsiré e]réquièremenl inscrlt ou lobleou d !n

ordre des experls complobles reconn! 5u. e pon nle.noiio.o . ll doli êTre ogéé por
'orgônisme nlernolono usalD

Le cob nel dôl jo! r cl ùne expâiencê cônfrmée en compiobiilé el oudiT dês

de ro m$o. d oud tdol côûprend Ê ou moini l

t Un Drecteur d ou.lil junfiont d ou moin5 l0 (dix) o.nées d'expérence en
motière d ôudi finoncier et oyonl unê bônne connoÈsonce des prolèh de
sonlé. I doiJ être lnscrli ou lobleou d ùn ordre des experis ôomplobles;

> Un Chef de m$ion oyonl ou mo.r ùn dipôme BAc +5 en oùdt el
complobillié ou équvoeni el llnifionl d'une expériè.cè.1o! moins 05 {c nq)

; Un Audleur o$È]on] oyonl
proie$ionnelles opproprlées e.
molns un d plôme de niveou Boc

une expâie.ce el de5 quo iicôfions
molère d'oudi e1 cômptob ié, oÿonJ ou

t



L* Cu(cùum Vtoe ICV) sq.és.les peBo.iels propôsés delrôni êÎe loinls
I olfre do Cob nel. Lejdil! CV devrônT inc lre les déiois sùr es oldils effeclués por

Le pereô.nelcé.1ôt ovonune porlô le moildse clu fro nçois el.le 'ong oi5.

n un roppori sur 'oudi des compTes iosoni éioT des ônomoies re evées 06 de
'exomen.les complei, ôinsl que des ùôposto.s.lè co(ectôn3. Dôns sôn
ropport slr oud I des comp,es 'oud ler erpr mero 5on opin oô ilr ro geJion
des resou..es, lo sln.érllé ei lmogê Iillèe des.omples du Prog,ommê.
fêrô .les cômûe.lores sur 'exéc!1lon bldgéione e] onoÿ5e finonciàe d!
Progromme et proFrosero, en côs de monquemeni, des reco$emenh
.ompiobes odéqloh. I lndquêrô s iè roppôrl fnoô.ier éôboré por e
3énéfcione Princpo piése.te f.lèemenl es re$ources el empos du
Progromme. devro égolemenT se prônôncer sur e respe.i des Termes de
côndliiôns de 'o.cord de .oopéIolon el des procédures o.lminÈiroiives,
I nonc ères êt cômplobles du PMLS.

n un ropporr sur l'évouolon du dspôsitl dê côntrôle ntèrôê. ce roppôd lê.o
étol d! suiv de ro m se èn @uvre des recommondotiom des oùdits ontér eur
et de5 recommondolions pour lexerclce .oncerné. donnerô ùne
.lescrlpllon morvée dè tôulei * rôbe$es du synème.le cô.nôe ntême
pouvonr ovo r un mpoci négotif sur lo geÿ on f noncière du Progromme, oinsl
que .les meslres prises por e Bénéfidore Principol pour corger o! .éduire
I mpocl des rolble$es rêLevéès. L olditêùr propôsèro por ô même ôccosion
des meslres visont è cotrger les rolble$ês .erevées dons le syrème de
conirÔ e inTerne du Progromûê

L'ôudreur éme ro ùn ovs môtvé su effcocilé du svslème de
contrôe lnierne o protéger es ocifs e, es resour.es d! Prôgromme I

pécÈe.o éso emenT clons re rôppôri d oudlt !t isot ôn qui pôu(o I êne foite
dldt dôclmenl et es nomes d'oldil ulilÈées o6 dertovolx

10. Produ.lion des Roppodt
L oudileur prése.:ero son ror,pori en.leur poriies:

, Ce roppôri défnilif liendro compte
compémenioires d! MolTre d ouvroqe

11, Dépôt det,oppod!
L oud ieur produûo delx {02)ropports pour choque pérode:

t Un roppôn préliminore od/e*é ou Moltre d oùvroge qui oppôrtero ceriûinr
éémenh d écLorcÈsemenh ô lAudiieùr orn que ce derôier prodlse ê
ropporl défnill I

dês éémenh de i$1lcôliôns

ll cônvlenl Touleloi5 de pré.Àer qùe es rôppôrls déllnilifs s€

onque oraoise el er monnole US dôlô6, cônfôrméh

Rêgunêmentro '\ol -Olé^odo,.olo \ è'.0 4



l2 Pêriodes è.ôuvrn
Le. ù.5ro1..!.ô!vr;on deux ererc.ci f..o!r Cômple TenL.l! tol qle e

préce.l..l o!.lll o élé réôaa j!!q!'o! 30 sepTemLre 2!17, . p,emare p-',ôde
.on.ernerc .5 lrô( {03) .e'.iÊtr molt de 'ô..ée r0l7 nôn.!dllé! ei Tolie Ionnée
2Cl3,..1qmmenr o pérode o o.1 d! l'.cTôbrÊ 2Cl7 ou 3l Oé.edbre 2Cl4 ic
seconde pérode .ô!vrn. i.!le on.ée 2019 5.1 .l! ler lo.!.r o! 3l D-À.enrbre

13. Durée de Io mb5lon
L lnlepe.lô. slr.hoqùe exer..e se déro! erô !ùr !.c drnéê mdmc e .le iolronle

14. soorce de Finoncement
rer presloiiôns, objet.l! É,ié5..1apre d'ofires NoiionÔrRenre.l sÔnl f.cncéer por
CDC/TEPFAR, conformémenT o! pon d o.1ô..1e Année eide onnée2

,'



COM|llISSION SPECIALE DE PASSAÎION DES MARCHES AUPRES DU

COMITE NATIONAL DE LUTTE CONTRE LE SIDA
(csPrvr-cNLs)

APPEL D'OFFRES NATIONAL RESTREINT
N.IiL,DL IAONRi [IINSANTEiCSPM.CNLS/1 8

PIECE N'7 ET N'8 | CAHIER DES CLAUSES ADMINISTRATIVES

PARTICULIERES (CCAP) ET MODELE DE LETTRE.COMMANDE

EN VUE DU RECRUTEIIENT D'UN CABINET POUR L'AUDIT DES COMPTES DES

ANNEES 1 &2 DU PROGRAMME MULTISECTORIEL DE LIJTTE CONTRE LE SIDA
FINAI.ICES PAR L'ACCORD DE COOPERATION CENTERS FOR DISEASE COI{TROL

AND PREVENTION/PRESIDENT,S EII,IËRGENCY PLAN FOR AIDS RELIEF
(cDc/PEPFAR)

FINANCEMENT rCoC/PEPFAR, AIINEE I &2 POUR LA PARTIE HORS TÀXE,

BUDGET DÈ I.'ETAT POUR LES TAXES
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REPU6TTQUE DU
REPUBLIC Of CAMEROON

MINISTRY OF PUBLIC

CAMEROUN

CNTS/ 13 DU ,,.,,.,,, RELÀNT A UAUDIT D€S COM9TES DES ANIIEES T & 2 DU PROGRÂMME
MULTISECTORIEL DE LUTTE CO

L AND PREVTIVIION/PRESIOEI

Maitre d'Ouvraqe : LE I4INISIERE DE LA SÀNIE PUBLIQUE

MTNISTERE DE LÂ SÀNTE PUBÜQUE

Môntànts dê là Lettre-commànde:

/ÀoNR/ fi{sÀr{rElcsPM-

,7ét | 1237\

Numém Contribuàble : NumércCompte Ban@irè:

LC/MINSÂNTE/CsPM-CNTS/20la PASSEE ÂVEC ----.

AuditdescomDtes det ànnées 1& 2 , du Prôqramûe [lu]tisectone de Lutte

.ôntre e 5i0A finan.és par lr\.cord d€ côôpératon CoC/PEPFAR pôur es

périodes alantdu l" o.tobre 2017 au 31déceûbre 2018 etdu 1'janvi€r 2019

GrôupeT{hiique cenkal du Comté Nauona de Lutt€ contre e

Sdà (mc/cNls) - Yaôuôdé

PEPFAR, Anæe 1& 2, pour lâ pàn'è hoÉ tà e5 sudqelde lEbr p.ur es ra .s.

ùonbnt rotnr Hwa (D=À+c)



Le Gouvernementde Républiqüe du Cam€roun représenté par le Ministe de lê

Santé Publique, ciaprès désigné « Le Maîtr€ d Ouvragè ».

ENTRE :

Et

Attê§tation dtnsriptior
fiumérc contritu.ble I

représent€€ par ltlonsieür

Tél : (237)

àu TàbIêu dë I'ONECCA :

Dirc.teur Génélal, o apresdénommee le
« Cocontrâctânt d€ l'administration »,

lra &é convenu et àrêté ce qu, suit:
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ÎITRE II : TERMES DE REFÊRENCÈS

TITRE t: CAHTER DES CTAUSES ADMINISTRÀTMS
PÀRTICULIERES

TITRE ul : SOùS DElAlt DES PRIX UNITÀIRES
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TITRE I : CÀHIER DES CLAI.,SES aDMINISTRATIVES PARIICULIERES

TABLE OES MÀTIERES

Objet de la Lcttrê cômmande
Prc.êdù re de pâset on de la LetÉ cômmânde

Lânquesi loE €t Èglementâuon appliGbre
P è@s con{itutivês d€ a Lettre Commande
Teil€5 séôé.âur âpplicbles à a pÉ*nt€ Ler.re commande

Mâr.hé à ûà n.hes .ôid itio n ne es

Mate ek et p€Eonnels du colonn

Monrant de râ LetrÉ{ommande

Fôrmules de rdt on dès prr
Formuls d actua Gatiôn dês prlx

D{ompte qéné.âr êt déln t f

Dérâ s d exécunoô de la Lettæ.côûmànde
obligâtiotrs du Maiùe d'Owrâgê
obligâtionsdu c(ontraôntde,\dmnstÊtion

E I[ : ExEcÜTIol{ DEs PRESTATIoNS

c.mmÈs on d€ sùivi et de €ete t4hnhue

Rsiliarôi d€ â Lettreaommande

êtdêrner: Eûùée en vqueurdê à Leltre Gmmand€



Cfi ÀPITRE I: DISPOSITIONS GENEEAIES

Article 1 : Objetdê lâ Lellre-Comma.de
La préscnte Lettre commande â poùr objet la réalsation de lâudit des comptes dês
ânnées I & 2 du Prcqrômme Multise.toriel de Lùtte.ontre le sida finan.és Par
l'Accord de Don centêÉ for DisÈse Co.trol ànd Prevention / Presidênt's
Emerqen., Plan for AIDS relier (cDc/ PEPFAR).

Article 2: Prôcédurê dê p.ssation de la Letlre-Commânde
La Drésente Lettre commande est pêssée après Appel .I,offE
nq /AOIIR/MINSANTE/CSPM-CNLS/1a du
é9 ementaton en vigleur au camerou. et aux Termcs de Références

article 3: Définitio.s êt attributions
3,1. Défi nitions générales
- Le Màitre douvrage est: le Minisrre dè la enté pùblique;
I veile à a conseruèton des originaux dcs documents dê ià Lettre commènde et à a
trànsm sslon des côpies à IîRMP par le point ro.alnésqné à .et eff€t.

' L€ Chcf de sefrlce de a Lettre-commênde estr Ese.rétaire Pêrmanênt du GTC/CNLS,
I veile au respect des.alses Admlnstratves, Technquer et Financières et des nélàis

LInqénielrdeaLettre-commôndeest:l'auditeurIntemêduGTc/cNts.Ildoitvérner
oue les ràpports de la miss on produiG en lanques frànçà5e et ànglàse, snt confomes au,
termes de réréren.e du présent contrât, es appouver ou es reruser srls sont non.oniorm€s.
I est rcsponsabe du sulv te.hnique de a Lettre-cômmande.

l. a...ntà.hnr dê 'Â.lmii ckâriôn e§r l

B.P r -Iél.t 237

Lautorté.hargé€ d€ lôrdôô.anc€ment et de la lquinaion des dépenæs est: le
Ministre de la sante Publique

L'orqâôsme ou e responsabc char!é
Caise Autonômè dîûortisement (CÀÂ)

- Le responsable compétent polr fournir les ren*gnements au utre de Iexeuton de la
p.ésentê Lettre'commande esti Leseqétaire Pemânênt du GTc/cNLs,

Article 4: Langue, loa et églementatid âpplicrbles
4.1. La lôn9!e utlsée est le françaÈ ou l'anqlâls

4.2. Le Co.ontra.tànt de lr\dmlnstraUôn s'enqôqe à obseruer es os, règ|€meôts,
\'ôuêi el Pëouolo-e d. r"n"o-n. d '- àJ"' bÉ- dc', e_o'oon

orlan éLion qLê dd', ld -J\"r'on d" la LÊrrrp.conrdnde. c ". z1-ÙôJ1'. f'.-S-r-nts. tor p- orpos,tiol, "dr 1 .," ,". F i,.,otÈ Ê. ,qJe.' ; ta ü4e..ii(
.9 otu- or D,Ê.F'' 1d1hr rô'àÊ-' o;'" 1ooi"e. .rld,èFe-\
c;ûmande, es coûts éventues quien dé.oue.aient d red;ment seÉ-ient prs en.:od,Dtâ-

dL pàiement €st: le Diiecteùr Généràl de

sanrqain n perte pour chaaue paftle



Anicb 5r Piècês consülutivês dê la présente Lèttre-Comrande
Les pièces @ntrâ.1ueles consttutiv.s dc a prétente Lettre commandc sont pàr ordre

1. La lettre de solmsrion o! hcte dt n qèged ent,

2. La soumssion du Co.ont.a.tànt de l,\dminlstratôn êt *s ânn€ies dans toutes es
d spos tio.s ron contra res au Càher des causes Àdministratves Pafti.ulèrs et aux
tqaÊ. DF P-ârÈlF. ( mo, .rd i ê. ou oô \.,p.'on oe\ .ô^:!p

3, Le Cahier des C auses Adm n stratives Pafticul ères (CCÀP) ;

4, Les Terfles De Rérére..e (TDR) ou d€scription dessetucesi

5, Les é émefts propres à la détermination dù ûôitâôt de a Lett.e-commênde, tels que,

Les bordereaux des prix uôitêiresj
' Le cadre du détai o! e devis estimatif;

Article 6rTêrtes généraux.pplicablês
Lc p.e\F,r- r^HrÊ.oaTd-dF F.rsoun fê à i _Ê.rÊc qênê êu n.op+.'

1. Loi n"2017/043 du 23 décembre 2017 portant o des nnances de la Républque du
Cameroun pour 'erercice 2013 i
2, Décret nq2001/043 du 23 fevrer 2001 portant orgônisaton et fonctionnement de
Agence de Régulaton des lrlarchés Pub ic ;

3, Décret no2003/651/Pt4 du 16 êvil 2003 fixant les modalités d?pplicaton du régime
fscal et dôuanie. des l4êrchés Publics j
4. DécÉt no 2018 / 366 du 20ju n 2018 portant Cone des Marchés Pub i.s ;

5, Décret n. 2A12/A74 dù 03 ndÆ 2012 pdtânt creation oganiÿÙû et fondiûnenent
des conhi«iùs de Pê§ation d6 liâtchés Publis ;
6. D€cret N' 2012/075 du 08 ma6 2012 port nt orqà.isaton du f4lnlste.e des f4ârchés

7. Décêt nô 20121076 dù 08 ma6 2012 modifiant et.omplétànt c€rta nes disposinons du
Décret n. 2001/048 du 23 février 2001 porta.t créàtiôn, orgànisôuon et fon.tionnement de
19enæ de Réq! ôton des l.4archés Pub i6 (ARI4p);

8. an€té n'033/CAB/PM du 13 révrier 2007 mettant en viqueur le cahi€r des ca!*s
Administràt vês Géné.ales (CCAG) )

9. cl(ùlaire n'002/aÂE/Pl4 du 04 novembre 2002 .elative à a prtrédure de passâton dB

to. ci(ulare n"oo4/caB/PM du 30 décembre 2005 relàtive à l'applicâuo. du code d6

11. Circua re n'oo3/CAB/PM du 18 avrl 2004 reiative au respect dês èqles réqlsnt la
pasàtion,ltxécubon et e contrôle des l.4archés Publcs,
12. circua r€ n'003/cÀB/PM du 31 janvier 2011 fixant es moda ités de gestlon d6
chanaemenk des condltions écônômiçues des Marchés Publlcs,

t3. Circlla re n'002/CA8/PM du 31 janvie. 2011 .elêtive à âméliôràt ôn de a pe].fog]1qnre; .
dr .).rra- o-\ Ir4dr'3\ P b r. :

r. .r.Lare oOOr O\B'Po d- 19.ùr 2012 pod"nr e^,u,.1oiJ, '
I4àrchés Pubi6; I ,rl



15, Cir.!alre n"001/c/r,4INFI 02janver 2018 portant instru.tons reiativês à lexé.utôn des
lois defnancês, au sov ct aù co.trô ê d€ 'eré.ution du budqetde 'Etat, des établs.em€nts
Fublcs a,iministraufs, des collecUvltés têritorales ddcntralsæs et des autres orqan smes
subventioônés, pour tlcrclce 2014 i
16. Les tertcs ré9 ssànt les co.ps de métiers i
17, Lca normes €n vqueur;
13. Dlutres t*tes sp{inqæs aL domaine coftemé par à Lettre'Commôndc.

Arlicle 7: Comnunication
Tôltes es notflcatonr et communicatôns écrites dans le cadre de la pes-"nte Lettre

anmm:nne dpvront êrrê fâ tês âux âdrss.s su vàntes:

à. Dans ê cas oir e Coconûactantde L'administratiôn est le destiôataire: es correpondances
seronr varàbr€m€nt adre$ées à .,,,,.....,,,-. à son sèq€ instà lé dans Ia ocité des
prestaton5 B.P: ,....,..,1é11237.,,,,,,.,,.,.,,.ouàdérautàlàmairedu.heilleudela
réq ôn donÙe èvent es prestationt

b. Dans le .as oir e r,laitre douvraqe en est e destnatàire: Monsieur lê Ministre de là
Santê Publique àve. copie adressée dà.s es mêmes délas, au Cher dÊ *ùice et à

l'iôqénieur e.aséchaant. B.P : 1 459 Yâoun.lé, Té1.:222 22 57 5a,

4.1. Lordre de sewice de .ommencer les prestêtions est signé par e Maitre
d'ouvràgê êt iotifié par e chêf.le seruic de lâ lettrè-@nmande.

3.2. Les oÈrcs de seruce à in.idenc€ nnâôcière ou su(eptbes de mod fier les

dérais r€rônt signés par e Maître douvràse et notifiés pâr lê chefde se ie de la

4.3. Les ordres de servicê à ca.actère techniqle iés a! déroulement normal des
prestatiôns et sans incden.e financère seront d rectemeôt signs par le chef de
seryiede Ia Lettrc-commândê et notifie par l'Ingéniêur de la lettre_@mmandê.

a.4. Les Ordres de Setuice vâ ant mise en dêhêure sont signés par le üaitrc

8,5, Le C@ntractant de lr\dminlstrauôn
pôu. émettre des rE€ es sur tout ordrè
résefres ne dispense pas e Coconkadant de

Articlê S: làrché. à trânches condiliotrnelles
9.1 La pésente Lettre-Coûmande s fera en deux (02)trènches:

Une tran.he fermê: l" odobre 2017 a! 31décembre 2014 à mlnuit;
Une tranche condluônnele: 1"'janvier 2019 au l1décemb.e 2019.

lâ notification de brdre de seruce de .ommeôcer une tranche

dispGe d'un déiaide quinze (15) jours
de e i@ rcçu. Le fat dtmettre des
'Àaministàtnn d'êxé.xter lês ôrdra de

9.2. Le délai imparti pour
..nditonnê le ët de tr€nte

.[



Ârticle 10: Mâénelet pe6ônnêl du coconùaclantde l'Adminisi.ation
10.1. Toute ûôd ficaton ùniatéra e même pàrtiele appôrtée aux popos tons en Matérel et
cn peEonneln'en.èdrement de bffre technlque, àvant et pÊndant l€s prestations constt@
un motifdapplction de oéna ités te qle vÈéà rfti.e 20.idessous

10.2. Toute môdûcàton même partele apportée aux propos tions de Ioffre technque
n'lnteruiêndra quaprès aqrément écrit dù Chef de setuic€. En.as de modficâtôi, e

Cocontractant de lr\dministraton ferô remplacer par un personne de compétencê
(qua incauons et erpére..e) éqale ôu par !n matéric de performance smiaire et en bon

10.3. Tolte modification uôiatérale àpportée aux propositons en màtérlel et en pê&nneL
dtncadrement d€ ofire technque avant et pendant I'êxécutôn de Ia Lettre'Commande,
.onst tle ùn motf de rê latiôn de a Lettre cohmande telque vise lhrti.le 35 ci dessous.

Chapitrê : Clauses liaancièrcs

a.ticle 1l: Gârànti8.r c.urions
11.1. Cautiônnement défr nitif
Le Cocontradant de ladministration, dans es 2ojours
de la siqnature de a Lettre Commande, foLrnira âu
définitil eqalà 29o dù montantdu marché.

Le ûôntànt du caltionnement sera payabê au Maltre dolvrage
préiudice ou Dede sub du rait de la @rence du cocontr:.tant de
ses o bl gztio n s .ontradue les,

Le.autionnement définitf æra ibeléen rcFA etse pré*ntera sus a foime d'une gÉranue

bancire émise pâr une banque commerciae de premier ordre âgréée.o.formément à 1ê

égementation en vigueur et dont le modèê *rà conforme à ceu présenté par e maltre
douvraqe dêôs le Doser dlppe d'Offres.

suiva.t a réception de la notfi.aton
f4àltre douvrage un cautonneoent

en compensation de tout
lr\dminl§trêliôn à êx{utêr

Le câutionnement définitif sera libéré
plus tard trentejouu après a dôte de

11 7 aà'tri.nnemêntaêôàrànuê

ou restitué au Coconftactant de l'Adminsùatio. au
signatuÉ du procès-verbal de récepton sôns réserye

11.3. câutiôn. êment d ?va nce de démôraqe: (non âppicble).

Articlel2 | llontânt d. lâ L€ttrë-Cohmânde

12.1 Le montènt de Ia pése.te Lettre-Cofimônde pour a tranche turme, tel qull resort du
détail oL du dêvls esumatif cÈlolnt est de ......,....,,... (....,..J I CFA HoE Tàx6. soit
,-.,,--,,,---, G-.,,--,,,,,.) F cFÂ Toùtes lax6 Compri*s

12,1 Lê ûontônt de la trànche @nditionn€lle pour dolze mois, telquil ressolt du détai ou
du devis €stmatif c joint est de ....,,,......,,. (,,.....,) F CÈÀ HoF Taxs, 5ot
,...,.....,.,....... (....,......,,,.,,) F Cr loüt€sTaxesCompri*s

Le nontant de la Lettre-Commande @c!é dans ês .ôndLuons orévles
CCÀ6, résu te de Iappl.aton àu moôtâôt hors TVA, du taux de a taxe slr
(TVA). \

tl



Le Maitre d Ouvrage peLt moniner, à tout moment, p.r ôrdre de serylce écrit donné au
cftontractant de admnstratof e5 setul.es que doit rendre le cocontra.ta.t de

sl l'une des modifcations c-dsus €ntraine lne algmentation ou Lne rédudon du .oÛt ou
du temps nécessak€ au cocontrê.tant de hdministration pour qécuter toutc partie dc à

Lettre-commande, qu"lsoit modifré ou non par 'ordre de æûi.€, le hôôtant du I'lèrhé où
son déai deré.ution, *rôôt atustés de façon équltable et la Lettre
cônmandeæra mod Rée en conséquen.e pà. vo e d'àvenant.

Toute demande dâjustement d! Coconÿactant de lr\dminÈtraton aL titre du présent Arti. e
dot étre dépoæ€ dans les qulnze (1s) jou6 sùvants la date de réception par ,"

cftôntradant de 'Admin stration, de l'ordre de seru.e émis pâr le Màitre dolvrage.

Â.ticlê 13: Lieu et mode de paienêln

13.1. En contrepartie des pa ements à etre.tuer par le l4aitrê d'ouvraqê au cocôitrôdêit
de lr\dmiiisÛàuôn, dàns les conduons lndiquées dans la LetFe commànde, le

cocontrà.tant de 'admin strât ôô sengage par les présefies à exécuter ra prest?non

onformément alr d 5pGitions Là Lettre commande.

13.2. Le r,laitre douvrâgê * Iibéreia des somûes dles de la man ère slvante:

12 2 r M.dlf.àtons de à Lêttre command€

a. Pour les règlements en rràn.s cFA {it .....,,......,,,,. (.,,.......,,,,,,,.) F CFA

Toutês râxes Conpries par le cÉdit au Compte bancôire No ---.,,,---a ouvèrt
dans rs livÉs dê ,.........,,,..,. â! nom dù cocontradant de lAdministrauon .,,,....,.,,,,,.

b. Pourles èq ements e. devls (Non appli@ble)

Article 20: PéMlftés dê retard
20.1. Le montant des pénalltés de retard est rixé comme suit (môdlfabê):

Ârricle l4ivarjalaon des prix (Nôn âppl cêb e)

Les pr x sont fermes et non révisables

Ariicle'15: Fomulé. dê révision dês prix (Non applcabe)

An,cle 16r Fômul6 d'actualisation dês prix (Nôn âpplicable)

Àrricb17: Avancês (No. âpp icable)

Articlê 1a: Rèkmenrdes presrations

13.1 conditôns de pa ement: le paiement se f€ra en FCFÂ. Après approbation du
rapport finaletsgnôhrre de 'àttestztion de *rvice fait, e Cocôôtractant de lAdûinistrôton
adresæ âù l4ôltre d'oùvrage une fadure dénnitive faisant appàraitre ls montants HI, TVA,

anicle 1s: lnrêréts mor.toirês
Les intérêts moratoi.es éventues sônt pâÿés par état des sommes dues coniorméll@t-
o i ti!e I6bd. dei -r 'q20 3,lob dr .0l n' lolSporalrCodêdÀ Iÿd. ",Pnorù,



ô. Un deux mlième (1/2oooè) du mo.tànt rIc de la Lettrc cômmand€ de base parjolr
câ endaire de retard dù prem er au trentème iour àu delà du délai contra.tuer fixé par à

b. Un milème (1/1l)OOè) nu môntant TTC de a Lêttre'Command€ de base pêr jour

.a endaire de retàrd a!- de à du trenuèmerour

20.2. Le montânt cumué des pénalités de retard €st imlté à d, pour.ent (10ÿo) du
môntant TTc de a Lettre-Commande de base avcc ses pénalltésde retard

Artcle 23: Regime liscal etdouanier
Le décrct N'2003/651/Pr.4 du 16 avrl 2003 définit les modaltés de mse en @Ùvre du

r€glme fisca d€s r,rarchés Publcs Ces é étre.ts dovent être intéqrés dans re5 charqès que

]'entreprse iûpute sur ses coûG dlnteryention et cônstituer l'un des élémenc des sols
oôto' . d!! p 

'. 
rcj ta,ê.. te pr , nL sê-'p d rya ,. - ê

Àrticlê 24: TimbÈ et enrêgistrêment de la Letlre_Commânde

Sept (07) exempiaires orlglnaur de la prérnte Lettre Commande seront timbres et
€ô.eglstrés par les sins et aux ilais du Cocontradanl .o.formément à la ré9 ementation

chapi're lll: Exécuiion des prcslations

Ani.È 25: Erélais d'êrécution de la Leltre-cômmande
25.1. Le délai d'exécution des prestations objet de la présente Lettre'commande est de : dlx

après a fin de chàque Érlode,le cablnet dlsp@ra dun déla de soixante (60) jouts pour le

dépôt du rapport repafte conme suit :

- Audit et produ.tion du rapport prelimlnaire 42iou6;
commentaires d! Malùe d'Ouvrage 6jou6;

' Producton dù rapportnna etapprobation du tÿaitre d'Ouvrage t2ioure.

25.2. ce déla court à comptêrde lê date de notification de lbrdre de sêrylce de cmmencer

25.3 Il cônvient de pr€iser que/ quatre (04) rapports dlstincts ddÔnt être prodults par

. un rappod préiiminake rédiqé en angle trànçêise et u. rapport 6ôêL Édi!é en

laôque ang aise. ces rapports snt re anfs aux comptes de là Éiode 1 couvrant la pérode

ôllant du le'odobie2017 au 31dé@mbre 2013, et
i Un 6pport préimnèke rédlgé en lanque française et un raPpod final rédlgé en

angue anqlêise relatfs aux compt6 colvrânt a pérlode 2 alznt du 1e'jôn!er 2018 au 31

Articlê 26rObliq6lions dü Mailrê d'ouvragê
1, Le Maitre douvrag€ est tenÙ de fournir âu coconkadant de lhdminlsÙèton, es

informations néceseires è ltxécltion de sa mssion, et de !igarantir, aux rrak de.e nemiet
12 -. ô '/ 

(res oe) Dro-s.

prestatè re prote«ion contre es mtà@s, autEset 
\i

2. Le Maitre douvrage asure au



ÿioleô.es, voes de iait, njures ou dtràmàtions dont I peut être vi.time €n raÈon o! à
' c.asiôn d€ 'exer..e de sa mission.

Arricle 27: obligations du cocontrâclani dé lAdministration
1. Le Cocontractant de l'Admlnlstraton ex&ute les prestatons et.emplit ses ob iqations
de façon diigente, €ffica.ê et écônomique, conformément aux normes, techniqls et
pratques qénéralement acceptées dans son domaine d'a.t vité.

2. Pendant a durée de la Lettretommande, ê cftontràctênt de 'ÀdmiôisÛation ôe
senqaq€ pas diredement ou ind re.tement dans des àcllvités prôf€ssio.ne les ou
contradueles sls.eptbs de cômpromettre en indépendance par rapport aux missions q!

3. En cas de conft d.térêt du fait d'un m€mbre de ltqupe de a m ssion, e

Cocontractant de 'Administrabon doit le signaêr par écrit au l4aitre douvrage et dot
Èmplacer 'expert en queslon, implqué dans e projet ou ltxécution de a Lettre.Commande,

Le .onflt dlntérêt s'e.tênd de tôute situation dans laquele le Cocontrad.nt de
lAdministraüon pourait tirer des profits directs ôu iôd rects d'un ûarché pêssé par e MaiÙe
douvrage aupÈs de laqlele il est consuté ou toute situation dâns aquêlê i ê des
lntérêts petsônnes o! fnancieB suffisants pour compromettre son impalrialité dans
l'accomplissement de ks fonctjons ôu de nature à affeder défavorablement sonjugement.

4. Le Cæontractant de li{dm n stration est ten! au se.ret profêssiônne vis-à-vs des
uets, sur 1* lnfomations/ renseisnements et d@uments recuelis ou porés àsa
.ônnâissan.e à |orasion de 'exécution de lâ Lettre-Commànde.

a.e ttre, es docùments établs par e cdontractant de 'rdministration au cours de
ltécltion de la LettÈ{ommande ne peuvent être publiés ou communiqués quêvec
l'a«ord erit dù Màltr€ doùwage.

s. Le Cocontractant de l,\dm n 5tration est tenu lots du dépôt du rêppôrt final, de restitler
tôus êsdoclments empruntés au Môître d'Ouvrage

6. Le Co.ontractant de lhdminist ation ànsi qle æs assocés ou ses sous katants
s'interdisent pendant la durée du mar.hé, et à son lssue pendêntlsix (6) mois], de fomir d€s
bens, prestatons ou seryces deslrnés au l.4aiùe d'ouvrège dé.oùlant des pr€stations où
ayant un rèppôrt étrôrt av€ elles (à l'exception de 'exécution ds prestatons ou de leur

7. LeCocontractantde'Administràto. doit prend.e en chârqe des fiais pôfessloône s

et de Ia côuverture de tous risques de maladie et dacdent dans le.adredes

8. Le Côconkactant de li{dmnistration n€ æut pàs modifer la.omposition dè tqupê
propo+e dans sn otrre techniqle $ns lhccord écrit du r.4aitre douvragê.

Les ûol.ôs d a$.rd' ô, sL.cnle. ôu. Ed 5 dJ a orrrdndl d- I od1 1. rbor \oJ, rcqui+s
dJ rr. ê dê d prF. F. bi | êtuê.LoaadloÊ pô I ôc folG-rs n. f ul.no q.ê. a â!.è. :

- Assurance des risques @usés à des tiers pà. so. personne sàlarlé ei êctlvité au
'1ld I, pà' -Faqôlqu'l.hie ou!roecpr,su(o



Arliclê 29: P.ograûmê diêxéculion

Le prôgraûûe d.récution devra êÙe conform€ aux temes dc réréren.es oÙ êux
spécncatons des câ!æs techn ques.

Aniclê 30: Agn:ftnl d! Pêrsonnel
S e Maitre dolvrage demànde le remplacement i'un m€mbre de équpe poLr iàùte

Srave dûment.onstatæ o! pour incompétence, e rempa'amcnr sÊ

p,-\üdrê dc. Lr o-td I o,.rLroôq.' /ê t'\roJ..

Le r,1êît e douvrage se rèseNe a posslblLité de refùser son agrément à une persônne

proposée par le cocôntractant de l'administrat on dont la quà if.ation serê t inslifente.

Âdi.râ 31 : sous-trâitâîcê
Là pàrt des prestations su*eptbes dêtre soustràitées après agrément du Maltre

cent (00%) du montant de là Lettre coûmande de base et de

ChaPilre Iv: rêc.îê des Prestalions
Articlê 32: Recette dæ Preslalions
Lê récêptiôn et |approbation des rapports Prodlits en angùes françôl* et angla se affé.eôts à

la mGs on seront efieduées par une cômm son composée de :

Présidert : Lê r.4aître douvrage ou soô représentant.
Râpporteür I L'Auditeur Interne du GTC/CNLS.

Le Dlrecteu. cénérêl de Contrôe des Marchés PubLcs du MINMAP Ôu son

Le Secrétanê Permanent du GTc/cNLS;
Le Conkôleur de Gêstion du GTC/CNLS ,
L'Expert Technique PEPFAR dù GTc/cNLs;
Le Chef sectiôn Geston Administ.ative et Financère/GIc_cNL5 i
Le Chef Section Pâssation des r.4ar.hés/GTC_CNLS i
Le comptable matières du GTc/cNLs;
L e aô.ôntrâ.tant de l Adûinis$ation,

Là comûission vérlfiera la @nfomité des rappons produits dans les deux ang!6 offcie les

d! Cameroun avec es pre{rlptons tehniques, décidêrê s'i y a lieu ou non de pronÔncer

En Gs de non confômité de a prestation, ê co@ntractônt de lr\dmln stration *ra nvté à

apporter à ses frais es cored Ôns sur es obsêtuaüons torhu éês.

En cas de prestaüons contormes/ a comm ssion prononcera la réception. I ærà èlors dressé

un procès verbê de réception ou une àttestation de æryice faitslgné partols es membresde
lê commission et pê. e Cocontractâ.t de lhdmi.istration. ce procès-verbàl* prcnonce sLr a

quâ ité dês ràpports, e nombre dtxempla rë et e respect des clauses contra.tueles.

chapite v: oisposiÜons divërcæ

Afticlê 33: cas deforce m.jêur.
Le cocôntràdant de l'Adminis$àuon ne sera pas expoæ è des pénôlités,

.'.

f:i
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Alx fns d! préseft Artice, " rorce maleure » désig.e un évé.ement échappant àu .ontrô e
du cocontra.tènt de ldminstr.tiôn €t quiôest pas attribuable à sa fâlte ôu à sa néqlqeô.e
et quiest imprévisible De tels événem€nts p€uvent n.lu.e, sans que cette iste soit imtatv€,
les è.tes d! Màltre douvraqe, aù utre de ses prércgatives, ou au ttre du Co.trat, es guerres
et révo ùtons, incend es, inondatons, ép démles et mesures de quaranta ne.

En cas dc force màlclre, le Cocontradant de lhdministration not fi€ra .apidement par é.rit au
I4aitre d'ouvraqe 'êxistencê de la force majeùre et ses motifs, Sôuf s'l reço t des instructions
contraires nL Maître dbuvràqe, le Fournisselr.ontinuerè à exé.uter l€s oblgètions qul sont
les s ennès eô exécut ôn du Contrat, dans ra meslre oir cc a est raisonnabl.ment pratqle de
les eré.!ter, €t s effor.era de trouver tout àltre moyen raisôônable d exécut€r ès obliqations
dont ierécutio. ôest pas entravæ par la force majeu€, Il est du seu ressort du Maître
dbuvrage dappré.ler l€s.às de force maje!re.

afticlê34: Résiliariôn dè là Lêtrrecommande

La Lcttre Commande peut être résilléê .omme prévu à là sêction III Titre IV du décret n'
2004/275 du 24 Septembre 2004 et egalement dans res condltions stipulées àux articles
42,43,44,45,4i et47d! CCAG, notamment dànslu. des csde:

Retard de pus de qulnze (1s) jolrs calendêres dans 'ex{uuon d'un orde de
seruce ouarêt njusuriédesprestatonsdeplusdêæpt(07) jourscalendairesi
- Retard dans les prestàtons entrainant des pénà its au d€à de 10 o/o du montant des

Rerus d€ a repn* dês prestêtions mê qécutées;

Defa lan.e du Cocontràctânt de l'Àdministratiôn ;
Non pa ement pe6stantdes prestêtioôs.

Arli.le 35: Différênds et litigês
Lê l{aître d ouviage et le Cocontracta n t de l'Ad m in strat o n feont tols es erforts néce$a res
poLr.éqler à |âmiabe, es diffe.ênds ou itqessutoerantentreeuxauùtreduConùat.
5i, ùente (30) jo!6 ôprès le commenceme.t des négocàtions d'!n rèqlement amiable, e
Maitre dbuvraqe et le cocontrâctant de li\dministratôn ont été incapables de regler !n itge
né du Contra! chacune des parties peut demànder que e règlement du lUqe sot sum s
alx prôcédurcs ludicaûes où d?rbi$age conformément au Drot camercunais, ces
procédures pelventin.lure, sànsy êhe lim tees, a conciliauon sous torme de médiauon d'un
ue6où a sisine en vued'!n juqement dun tnbunalcompétent.

pour non.exécuton, si, et dans la mcslrc oir, son retard à exéclter ses prestàtions ou altrc
carÊncê à rempû es obllqations qL u incoûbent en exécLtion dL Contrat est dû à un.as de

Article 36: Ediùonet dit usion dê lâ pésente Letrrê4ohûandè
Qulnze (15) exempanes de la pré*nte Lettre-Commande seront édités pâr es eins du

Article 37.t dêrniêr: Eite.nviguôurdê la

La présente Lettre-commande ôe devlendra
l,laltre douvrage, Elle entrera en vigleurdès

défiôitiÿe qùlprèssà signature par le
$ notif.âtion au Cocôntra.tânt de



EN VUE OU

TITRE II : TERMES DE REFERENCES

RECRUIEMENI D'UN CABINEI POUR fAUDII DES COMPTCS DU
LE SIDA SÔUS FINANCEMENTMULTISECTORIEL DE LUIIE CONTRE

CDC/PEPTAR

o. Contêxte
Le U5 Presl.lenl s Emergency Pô. For AD5 Rqlef IPEPFAR) en un ionds

lnniTué por e Présdeô1Gèôrgé w Blsh luôior en 20a3, mo nlenu el conln!é pôr e
Prési.leô] Obomo. nlié polr lc premiere fos porle Colvernemenl des E1!tslns
pôur lTTer.onle e Vl-l/sDA, ô tuber.!ôse et e pcùrjsm. dons es poys en
dévêoppemenl, el drgé por e 3!reoù.lu Déponemenl.l[loi d! Coordonnôieur
mondo pôlr le sDA. e PEPFAR viie une ûpôrlônte o.le b:ôiâôe à !. ceno.
nombre de pôys. Le PEPFAR o été inltolement o!1or5é polr cln.r on5 12004 æ08)
por e ConqEs omércoin dons re.o.lre.lu Unile.l sToie5 Leo.le6hp Agôinn
HIV/^IDS, IllrercuosÈ o.d Mooro Acl of 2003. o éié recondult en 2008 polrcnq
ons {200t 2013) do.s e codre.l! lom Lontor ond lenry I Hyde Llnied slôies
6 obo LeodeEhip agolnsi B V/AIDS, Tu bercu o5i5, ond Mo or o Reolihorizol ôn Acl ôl
2003 . C'en donrcelie deuxièmè phose qle e Comeroln o éié lnc !s.

au comeroun, c'en e pus grond progromûe dôlde b oléroê des E1ôh uns
cenné sur ê vrr-l/S DA. ses octvités sonl géréer don! e codre d lne coordinoiion
inler ôgè.c* regroupont cnq lnstilliiôns qouvernemenTols oméricolnes qu
inieÿiennenT ôciuellemenl ou Coheroun, à sôlor le déporteôenl détot, es

cenrres omérco ns pôùr e conlrôre el o prévenion des mo odiei {U S. Cenler rôr
Dseose Conno ond Preveniôn {CDc), Ase..e Améicoine pôur ê
DéÿeLoppemenl nlernoiiono iUsAD) êMinsièrêde o Défenre, et eCorpsdelo

Le méconiime .le iinoncèmeôl ou comeroln en !. nolve occord dc
coopéroliôn enne ê goulernemeni Amé.icon représenlé por CDc e1 lEioi
Come.olnoi5 ,epésenié por e cNLs su,lô périôde initole ôrlo.1du 30 Sèpiembre
2al7 au 29 seplenb.é 2a22. Acco.d boté sùr o perfo.monce, o pour pdncpo
ôbjèct f de renlorcs le rôle ei lo côpocité d! CNLS à .lû ger lo r pône ou v H ou
Comerôun et déveopper ei synèmes néce$orès poù ôltè.dre el ùoi.te.û e
cô.nôe dê /épidéme de vH, ceci è nôve6.leux sronds domoines
proqrommoliquês ôvec polr effet de comber le3 gôps exÿonk: renlorcer e
trôiteôent et o prévention de inlecTlon o VH chez lodure et lo.oinfe.lion
Tlbercu ôse/v Hr occômpogne. e renlôrcemê.i gLobol d! sÿs1èûe de sonté
plbiqle dù Cô erou. ô novetr e renforcemenT d! ryneme de obôroloûe oins

oùe nformoiionnrolâtlque

b. Obiêctil de I oudit
2.1 L oblecif de o h s ôn eÿ de permefte ô oùd leu de t
ilno.cère e] le svnème de conirôle inierne .lu Proqromme

expnmer *itl,riludiior!
M! iÈeclorier de ülF



côntre re S do el de s oÿlrer que es re*ô!rce! mies è o dspôslton du bénélicio re

onl élé !i Èéeslelqüe prévù porroccord de coôperoTlon

2.2 Les lres el dôclmenh compiobès cô.sllllenl o bose des éloT5 fnonce6 du
PMLS el dolvenl ê1è préporés por ce de.nier de mônière à re.dre comple de!
ircnsoctôns flnonclères d! progromme Le PMLS.loi monienn !n syneme de
conirô e irlerne odéqùol ei consefrer es plèceslunllicoives des lonsôciions

c. Relpontobilités dê lo préporolion de! élol3 flnoncleG
3.1 Lo responsob té de o préporoion des élots finoncle6 incômbe ou PMLS eiT

lv) 0u choix ei de opp col o. des prncipes compioblet:

Le PMLS prépore es éiols f nôncle6 selôn e5 nôrmes coûplobles opp icôb es :

So I res no,mes compTôbles lniemôlionores du secielr pubic (rPsAS) l

sol es normes .iemol ono es d lnrôrmoJions f noncières I FRs ) l

Sôl les normes .ômpiobes norôôoes {OHADA) conrôrmes .lons leu6
PSÀS êrôur tRs

vl De o mise en GUv.e des pri.cpes comptobes e1 des procédurês
o.lminÈiroiv* el fno.c ères conienues dons un ou puileu6 monueh.

vil De o mse en plo.e dun synème de conlrôe lnterne qu procure une
os!.on.e q!è e PMLS gère e do. conformémeni ô Iô réglemenlolon et
ô o o'doe .ôôp;'o on'rq ;po ô'po'lie.

o) es re$ôurces de CDC/PEPFAR onT

coopérôllon dons un soùc d économe
esqle es e etont élé oclroyées:

3.2 L oudlieur en chorgé cle rormuler une oplnion sur es étôis finonceB sur lo bose
{ies vérrcolion5 menées confôffiémeôl ou normes lnlemol ono e5 d oudil 1SA)

édiJé por o Fédérolôn hlernolionole de5 comprobLes lFAc)
iôterôoi onoles .les in5litliions supéreures de co.lrô e 1 NlOSÀl)

Le5 olires normes d oldll conformes don5le!6 subnonces oux 5A el oùx SSA so.]
ésolefreôi occeptées

En opp coliô. de ce5 .ormes d ou.liT, L'oudileur demo.de une 'Lellre
d Allirmolion o! PM§ ensoseôn1 lo respo.rob ité cl! PMLS d un étob $emenl dès

é]o]s rnoncieE du PMLS, o tenue d !n synème de contrÔ e inlene odéqlot olnsl
que d'une documenloi on occepTôble de lôulesles lro.soct ons fnoncières.

d. Etendùê de l'oudlt
4.1 L oudit eÿ réolsé conaormémenl oux normes lnternoiioôoes .dlquées ô! poinT

32 c de$!s ei comprend res lexies et es procédu.es de vérilicoliôns que loldileur
juqe néce$ones o! reqord.le o circonsionce. Lô6 de 'oudl, lne atlenTôn
spécio e doll êlreôccôrdée oux polnh suivonis: z'-:>..t\

:ilj
:,1:i;/
i .//



b) er fonds.le conlreporlie nolionôe ibudgel de lElôi en.o5 de .ofno.cême.t
.le ,É1011 e1 es olrres sôurces eierne! ônT éié reçles er lliisés co.formémeni our
clÈposliions dê3 occords de.oopéroion dons !n 5o!c d économie et d'e,ii.ience
el u. qùemenT olr fin5 pour lesqle e5li onl éié o.loyes;

<) es ocqlisilion5 des biens, lrovolr e] sefrlces rnoncie6 onr été réoisés

cô.iormémeni oux dsposlio.s ile o..ord de do. èt coniormémenl olx
procédues .locquisitôns de CDC/PEPFAR e1 ô.i é1é co(eclement enreqnrées
donsles vres ccmpJobles i

d) e\ p èce5 junfcot ÿes oppropriées, docuûenls el lres complob es re olirt ôùx
ocllvilés du PMLS sônT conseryés A cei égord. es é1o1s rinoncie( sôlmi ô

CDC/PEPFAF doivenl reiléiés es vres complobles:

ê) es étôh rôonceu sôni préporés por le PMLS conrormémeni oux priôcpes

complobe5 su menTlonnés el don.enl lne imoqe fdèle de o sllolicn finoncière

d! PMLS o d fô de lexercice onsi que les re$oÙrces reçles et les dépenrès
efieclùées pourlo période couse è celte.loJe;

rl l'o.léq!ôJlô. el eriicoclié d! syslèmê cômptobre e] d! système .le.onnôb
inter.e do.s son ensemble oni éié évoL!ées en vue de s'ôsurer de o bonne
exécuiion dei .lépêôsês el des ironsoclions finonclèrer olns que de lo souveqdrde
.lês blens oLr PM S et eur ùTilsolion oux fins dù PMLS:

9) es oct r5 immobl sés dù PM lS ex neni e1 on1 éié cô(eclemenl évo ué5 e] es drolls

de prôpriélé du PMLS o! es prôprélones de ces oct rs on1 éré étob 5 en conlôrmllé
ô 'ôccord de coopéroiion.

h) es dépenses néliglbles dovent fone obiel dln porosrophe sépo.é dons e

roppod d ouclit Elles .loivênl étre menllonnées dons o Lellre o o Oireciion et si

eles sonl luqées slonlllcotive5 e ês dovenl êlre inséréês dons I opinlôn.le l ou.liteu..

l) es comples de iésoreie qù reçoivent les fo.ds CDC/PEPFAF sont lenus

conformémeni oux dtposillons de oôôôrd de coopéroiion et oux règes el
prôcéduresileCDC/PEPFARe. mollèrededécoissemeni5.

1t.2 Côrforméme.l olr normes lnlernoiôno es d olclli, l'oldileur 5e dôit d ôccô.der
une ollenlion porl.ulière oux po nls suvonlr l

ê) rroude5 el corupiion: coôlôrmémenl ô o norme lsA 240 lreipô.sob i]é de
'oudleur dotu o considérolion des lroudes, oblenir ou folrni. des preuvês

d oldil sufiisonte à lonoyse de ces nsques ei iroiTer de moôiàe oPproprlée
e\io oê,oê.,,ôô o ,L,oe.lêê

ù.



h) Risquê3: ol n dê rédure les riqùes il oldli à un niveou re olvêmenl rô ble,
'oudtelr mei en €lvre es mélhodes d oudil oppropiées en réponse ôur
rÈques/onomolies deôt fés 106 de son évô uoiôn .onformément o o nôrmê
rSA 330 lprocéillres à meltre en ælvre pôr r'ôudieù en roncllon de son

éva uoiion des risque,

e, Elotitindncieu du pojel
5.1 L oudleur dôi vérfer qùe les éloh finoncler d! PMLS ont éié préporés

conrormémeôi ôux nômes sus menlionnées er donnenl uôe ihôge lldèe de o
5iluôtio. d! PMLS è o doTe .1e clô1ure .le exerclce oi.5l qùe es resout.ei ei
clépe.ses erreciuéês à cettè dole.

5.2 Le5 étoTs fnôncier péporés por ès respôôsobles du PMLS doiveni comprendre :

' Les FFR 1 FederolÊinoncio Reporrlj
Les élols de ropprôchemeô1 boncoirei

les bolonces 9énâôes eiouxiliôûes der comples:
- Le sroncl ivre dès cômptes:

Les topports d inÿerto re:
Les éTô1s.le déco *eôe.1s;

l) lols el eqlêmênts: lô6.]e ! con.eplô. dê lopproche er de lo mse en
@!vre de! pro.éduret d'ôudl,loudlelr doil évolleI e.especT de! lexies e1

règes de procédlrei por e PM§ pôur détecter er cG de .ôn conformité
slscepllble de cond!re ô dêr ôôôûolles s gniiicoT ves dons e5 étôl5l non. eu
.oniorôéôe.l ô lo norme SA 2s0 lprÈe en.ompie des iextes égillotri et
rég emento re! dôns !. oud I de5 érors fnonc eb)

g) Goùvemonce : o commun .ôTlon ovec e5 respo.sob es cl! CN LS slr les poinh
de loldl re!ôiifs è o qouvernonce coniormémeni o lô norme SA 260

l.ommuncorioô ovec es petronnes .ônnlrlonr e sou,erôeôe.1 de

5,3 LoldiTeur dolr onnexer oùr éioh rnoncieE sù5 menllonnés es doclmenh

.) U. éloi de ropprochemenl des fonds reçùs de CDC/PEPFAR ovec e5 fonds
.lé.ôhsé! lô réconc loliôn dôil menlioôner es modes de dé.ôÈsemeni des

dé1oirrée des oclifs immob sés ocquis ou .ouront des exercces sur
'D',ptPtÀD no,q o. -.ooê oo.q i-iro. tÉL',.oeJ, eLÈù\

À



l. Roppodd oùdll
6.1 Le ropporl .l oudil .loil comporler loplnô. de oldieùr slr ei éioTs lnôn.ie6,
lensembe des élois linoncie6 compémeniones lelqle déûl ou porogrophe 5.2,

on5iquÊ e synèmè de connôle nTer.e:

6.2 Ioules es dépenses iôé gibes idenrrées seront présentées .lons
o..eréo! ropporl d oudil.

g. tettre à ld Dûêction
7.1 En p !s d! ropporl d oudit, o!.liieu. doil rédiger une ' lefie o lo

g) Adre$e ses cômmeôtores e] 5es ôbseryoiions slr o compiobiliTé, les

pro.édlrès êt synèmesexominés ô6 de o!.li
h) deni r e les onomo les el les po n1s rolbles spéclfiques d! syrème de conirÔle

inierne eifoffiuie es recommondollôôs en vle de Leu. omelioroiiôn:

i) Dô.ôe ron opinlon §ur e dègré de conrormié des éiols ii.oncere et sur es

enqoqement fnonc eB conlenls dons ôccôrd de coopé.ôTion el loil e cos
échéoni dês commeniôires sur les colses externes ei nlernes des onômoies

jl ndique érot de mÈe en æuvre des recommondoliôns des roppôns d oudjt

k) Rerève e5 prôblèmes identrés o! côù6 de lo mÈslôn d'oùdli susôeplbles
d'ovor !n lmpo.l significôiif slr 'exéculion eT lô conlôllé des ocJivilé5 du

PMLS rnon.ées por COC/PEPtAF;

) Atlre ollenion de CDC/PEPÉAF sut ioul outre pôlniremorque q!il luqe

7.2 En prlncpe,lo lelne à o Drêclon'doiT incurè ês réoclons ou commenioires
du PMLS sur let lo ble*es re evées por oudliêur

h. lnfo.motrons d odre géné,oles
A.I les roppôrls d oudil comprenonl les éToh iôoncie6 oinsl que o'Le1]re ô o

Dke.tion i.cuoni les commeniones cl! cNLS doivenl pôvenn ô CDC/PEPFAR dons

un dé oi.le tO (quoire-vinsl dr)tour o compler de o dote {ie clôtlte de exercice
corespondonl ô onnéeciv e.

4.2 L oùdlieur dôlt ovoir occè5 o tous les do.umenls lu. d q!es, e5 correspôndonces
olnsi qle toules oltres lnformoions jugées néce$ores L oudlielr oblendra de o
Coisre Aulonôme .lAmôdissemenl ICAAI du Comeroln une cônkmolion dês

monionk décôisrés et enco $é5.

8,3 I esl recommôtu1é qle lo!.liTeur preône connoÈsonce .les

. Accords .le coopérotion :

. Nô1lce ôr Awor.ls de o période à oudlée:
L.
\':,

.i.ià
*l'- , .)

',.:ÿ



. Mon!êl des rJrocédure§ a.lminÈlroi ves Fiôoôc èrès er comptob es dù PMLS l

. Mo.lel des pro.é.lùres 5ur 'ù1 soto. de5 fond5 PEPFÂRoinsl que let
môdo lés cle lôôcUô..emeni .lu rnon.emenr lPEPFAR)i

. Aide mémoke des mÈ5 ons el .orespo..lô.ces e.lre CDC/PEPFAR el PML5

. - -,i- ogo,.io.tèaÿ oi qiè

. Lêi.liifére.h ropporis de prôq.ès souû s où oorre.one {CDCil

. Les élôT! finonceEde synlhèse i

i. Eipé ence etquoffcorionde l'oudileor
Le côbi.et d oud l clôll êne enregislré êt rég! èreûeni nscri o! lob eou d un

ordre des elperlscomplobêr recô.nu 5!r e pôn iniernollonol.l dol êlre ogréé por
orgonisûe iôlèrnolionol Lrsa D

Le coblnei doil jôù r d ùne elpédence confirmée en cômplobillé el old t des

èpp..o.rêt .:dèo- o oo.d,do,.olo.ê d-o -o.
i. Un Direcreur d'o!di1jùrionT d ou môlns l0 ldil) onnéer d expérence en

molàe d o!di] rinoncier ei oyonl u.e bonne conno$once des projers de
5onTé doil éire nscrl où lobleo! d !n ôrdre des erperis cômplobes j

, Un Audleur o$islôni oyoni une expé.ience el des qlolificolons
profe$ion.elles opprôpdéès en ôolère d'o!di et cômpTobillté, oyoni ou
moins un dip ôme de niveou Boc +3

Les curclum vtoe {CV) sgnés des pe6on.ê3 prôpo5és devront êlre ioinls o
'oifre d! CobineT. Lesdils CV devrôn1i.cllre le5 délolsrurles oudils effeciués por le

te peGonne cé do I ovôù u.e porlote moilÈe du fronço5 el de lông ois.

7- Produclion des Roppoft
L oldlieur présenTero sô. ropporl en deux port e5 :

t U. Chef de mÈsion oyonl o! môns un dlpôme BAC +5 er oudi el
cômpTobiliié o! éq!voenl elilnirionl d'une expérlence d o! mo ns 05 icnq)

n u. oppô surloudil iles compies loisoni élol des onomo es relevées oE de
exomen des.omples, o.siqle des propôsiiôns de coreÔlÔÔs. DoÔs son

roppod sur loudil des comptes, I oldilelr expimero sôô ôpinlon sur o geÿion
des re$olrces, o sincé,i1é e1l moqe fdèle des comples.lu ProErôhme.
fero des commenlores slr exécliiôn budgétôÉ et onoyse finon.ière .lu
Progromme et proposero, en cos cle monqlement des reco§eme.js
(onô ooè ooôoi ôl oDoo' r, o' '-, é oboJ__l.ol{
B-. è' onô Ê,, c ôo plê rn - dôtôrô-t 6. e, ar e è /€pô dr
P'ogon'- r o- -r_o- idê.Ê'+.de
ono.ô.. dô o. o.ô ô- oopè'o.on ô.dê o.o éorè odrl Io,,q

fnonc ères el complobles du PMLS.

À
1',1



.t u. ropporl 5u. évo!ôiiô. d! .lnpostil de co.nÔe lnierne. ce ropport fero
élol du iu vlde o mÈe en @uvre dei recommondolô.s des o!.llh ônléielE
--l dês re.ômmondoiiôôs donnerÔ u.e
descrlplion môlvée cle Tôlles les foble$es d! sysTème de contrôe nTeme

oôùvonl ovô r u. impoci néqot I sÙr Lo qenon inÔnc ère.l! Progromme, oinri
què .les melures prises por e Bénéflclôrê Pincpô pour corgèr ou ré.1!irê

'impocl des iolbe$es ,elevées. L oldlTeur proposèro r,or lo même o..osiÔn
des mesù,e5 vÈont ô corige, e5 fobe$es reevees.lon5 le syrème de

connôe lnierne dù Progromme
L oùdilelr émeTTlo u. ovs molivé sù letficocllé du svnèhe de

conlrôle inlerne ô orô1éger e5 ocliis ei es re$olrces du ProgrÔmme I

pécisero égoement dqns e roppon d o!.1i1 uT sdliôn qù poutroil êlre tole
dudtdocumeniel es normes d'oudil ul nées ots des lrovolx

3. Dépôtd6ropports
L oùditelr produnô deùx 102)ropporis pôlr choqle périodè:

, Un rôpporl préllminorê o.lie$é ou Moilrê d'olvroge qliopporlero ce*olns
éémenls d éclorcissemenl5 o Auditeur orin que ce demier prodlke e

roppôd déii.lt f l

; Ce roppori déiintif tendro compie
comp émenTôirès du MoiTre d oÙvioge.

cônvlenl lôùtefois de préciser que es

rongle ongose el en monnolê L.rs

roppôrts défintfs seront ré.lgés en

do 06, cô.fôrméme.i ôu «Âudn

RêquircDent, du Nôlice Of aword dù 29 jonvier 20la

10. Pérlodet à couvû
Les preÿoJions .ôuÿrironl deux eiercic* llscoux. comple le.! d! foil que le

précâlen1 oudil ô été réolisé jusqu ou 30 septembre 201/, o première pédode

con.ernèro es lrois {03) derne6 moh de l'onnée 2017 non oldnés el1Ôule onnée
2013, nolommentlo pérode ollonl clu ld ôclobre 2017 ÔÙ 3l Décembre 2014. Lo

seconde pérode couvrno 1ou1e onnée 201r, sÔil du ler lonvier ou 3l Décembre

ll. Durée dê lo mlsllon
L iniefrenl ô.3!r choqle exerc cê se déro!ero sur u.e duée moxmoLe de soixo.ie

12. Sour.ê dê Flnoncêment
Le5 preslorions objel du présê.t oppel d oriles .ôiiônol renrent soni finÔncées por
CDC/PÉPFAR, conforhéûenl ou plon d oclion des on.ées I e12



TITRE tll : BORDEREAU DEs PRIX UNIIAIRES (FCFA)

Désiqnation d6 tâ.hes

Rémunération lournalère, D re.teur d'audlt,

Rémunération journal ère,

Rémunération journà ière Autres AuditeuE

Deplacements lntetuôaif (oouê a-Yaoundé-

Reprodu.tioô ds fapports (FF)

I$BE EI : DETAIL ESTIMATIF (FCFA)

H-I

!

Pemunerat'on tou.nâ Ërc

RémunéÉtio. jornal ère,
Directeur dhudil Asscié

Fèmunëratonlournalère,

Rémunérat on journalière

Rémunérat on journalière

soùs toral rémunèraton d!

Remise commercià e (25%)

Sols-totâl énùnération



2

oéphaemnts interurhâins
(Dôuàla-Yaolndé-Dôualal Elei

FePrcdu.ttr des raPPorts

wA *r $!s total émuDérâù]on du PêrÉonæl=

ÀrR (t5%) =



ET OERNIERE DE LA LETTRE COMMANDE I{' /LCIMINSÂNTE/
C§PM-CNLS/2O1a PÀSsEE AVEC ,,.......-.,,,,,,...,. APRES APPEL O',OFFRÉS NATIONAI
RESTRETNf N"......,,...,./AONR/MTNSANTE/CSPM-CNl-S/18 DU ,....,,,,, RELATTF AU
RECRUTEMEI'IT O'UN CABINÉT POIJR L'AUDIT DES COMPTES DES ANI{EES 1 & 2 DU
PROGMM E MULTISECTORTEL DE LUTTE CONTRE fE SIDA fINANCES PÂR
LîCCORD DE COOPERÂTION CENTERS FOR DISEASE COI'ITROI ÂND
PREVENTION/ PRESIDENT'S EMERGENCY PLÀN IOR AIDS RELTEF (COC/ PEPFAR),

Montânts de la L€ttre-Commande:

Môntà rot.lHwalD=A+cl

YàoLndè e

pélâi d'exæution r

Lue et à@ptée par le C@ontractant de l'Adninistràtion

Siqnée pàr le Ministrcdela Santé Publique

Yan,rn.lé ê



FINANCEMENT : CDC/PEPFAR.
BUOGET

COII4MISSION SPECIALE DE PASSÀTION DES MARCHES AUPRES DU

COMITE NATIONAL DE LUTTE CONTRE LE SIDA
(csPt'r-cNLS)

(cDc/PEPFAR)

APPEL D'OFFRES NATIONAL RESTREINT
N'tr1'{iq /AoNR/MTNsANTE/cspM.cNLs/18

EN VUE DU RECRUTEIV]ENT D'UN CABINEÏ POUR L'AUOIT DESCOII/]PTES DES
ANNEES 1 &2 DU PROGRAMME MULTISECTORIEL DE LUTTE CONTRE LE SIDA

FINAIICES PAR L'ACCORD DE COOPERATION CENTERS FOR DISEASE CONTROL
ANDPREVENTION/PRESIDENT'SEMERGENCYPLAN FORAIDS RELIEF

ÂNNEE 1&2 POUR LA PARTIE HORSTME,
DE L'ETAT POUR LÊS TMES

PIECE N"9: FORMULÂIRES ET I/1ODELES

:;-- -.

8:



Môdèh dê.âtrl]ôn de sôumsson

TABLE DES MODELES :

D€craralôn d ôisôlon desoumisso0rer

Modèle de €ut onnemenl dèlin lii

Modè e dê déôlârâlion su. honneùr

Lisre des éiâb ssemenls banca res

émlxe l-ês .âtrliôns dans le cade
el oqan smes linanci€re aulor ses
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Annexe n'1 : Déclaration d'intention de soumissionner

Jesclssgne N3Tona le Domùe Fôicloi

Eû vedu de mes pouvors de D recleur GènéE apès avotr prs.onoassan.e du Do$erdAppe dofires

Nâloia n' / rd'îd r? d,e ce ra pærtur/

Dé. are par a presenle nlenliôn de soùm $onner por cel Appe d oftes

Fai\ à



Annexe no 2: Modèle de caution de soumission

le ta bûqùel dè lûM dù paysl ayanl nolæ sièsê à [â!@sse de ]a bflquel f.ide$oûs
banque )), emres Ierus à lèqad da 0/aitG d ouvl4e ou Mailre d ouvdge 0e éguél poui

Aflenduq@lnomdu$umssomarel c de$ousdesioâén êSoûnssonnârc,a$umÈsonolneeî
date du ldare de depôl de rbr,el pôur tàknflitùe de lrt el au desüiplnn des /ouailuêsl lci dese6 dâs gne :

lrams C FA q ue la banq€ §êng age à @gler nléEâlemê nl lrlrdiqær ,e ]lrailÊ
erremême ses sræseuE er a$ooalaes Soôé el àulhenlcilé p ldle Sanque

Les @nd( ois de @ne obligatoi sônt les su vantes :

01 o"ê p"ndd{ ra p.' oie dô à d'L. 0 lÀê 0, ld $._ir\o' d s' of_

S Le soumssonnare, sèlant w nolili{ le@plalor de son oflre par lid]quer e Maîrc douragel
peîdail la peiode de vâlrd(é

Manque à siqrer ou reluse de signer e naahé, a oB qu iL esl rcqu s dâ le laire ou

Manque à huhir la gaÉile banÉrc de bonne erécuÛon, ommê oévu dais es NLu.irom aû

Nous nous engageis à oayêr à lirdiquar,6 lrrilæ d oeiq]el un milanl alLant j6qû àu nâr mum de 13

sm@ c tressùs dôs dêpl on tu sâ denande e.le. 5a0s que ûrdrquer /e Mailæ d l)uÿÉgél sÔ{ lenÙ dê luslL[è.
sâ dèmâÂde, èLnl enbndu Ioutelo s que, daN sa demande liidrqær ,e Mâ,t/e do/Ægel nole@ que le monlanl

qu n dshê lu ost dû paE que uneou'auted6coidilôrsc de$us, ou louls les deur snt Emp 6el qù l

spècifera que le ou qùère(e) mnn tunG) â loué où onl joué

LapÈænlegâdiledeûeùe€lalablêlùsquâulrcnÙèmeiourrcl6âuneàderêlindudêaidèvâidilé
des of6 ro0re demande de lnd,quet te Maite d1uwàge]tenda à ataielo0erdevÉ paruenir à â Baique



Annexe n'3 : Modèle de cautionnemênt définitif

RélèreiÉ de lâ Callron N'

Adressée à /irdqær /e ÿ, adre§e , câôerôùô ôl'dessous désoné ( le Mailre

tondattE§ed,"tttupî§)
marché dèsgné x le ûâ{hé ,( enlrepeôeùr ) sesl engagé en exéculion du

fnttq@t ta îdrE ttæ eresbtblsl

Allendu qu esl slpulé dars e marché que enlrepreneur reûellrâ âu Mâil.e d'Oùvrage uô

caul@nnemeil délinil I, d ù. mônlanl egal à lrd&ær,ê pou4e,hqe.onpm e,iæ 2 er i %!ù ûôiiânl de a

rranche du marôhé ôresp.ndanle comme garanlie de exéculion de sès ôb gâlons de bonôe fn
mnlômèmenl âux ôôôdilions dù mârc[é

qLe'o F à\oY 6..ê'J oô oo' P d er rôo'er eLr f !dLlo, ên q I

tnan et adÆse de ùq81,

c dessous désigôéê ( la bânqle ,, nous engageons â payer au MâilÈ d'Ouÿâge dâns ùn déai
max mur de huil (08)semains, sur s mpe demand€ écrile de celu.cidèclaEôl que eilrepreôeùr

napassatslalàseseôgâgemenlsôontaôlùesaullredumarchèsanspouvondiflérerepalemenl
n soulever de ôônleslâlion pour queque motf que ce sot, loute soûne iusquà ôômùÉme de a

Nous conveiois qùauôun ôhàrgemenl oü addilil ou aucune âulE hôdificalôn âu narôhè ôe no6
bérera dune obligâllôô quelænque nous ncombanl ei vedu du présenr cârlonnêmenl défôllif el no6

dèrogeons par la p€Èile à a ôotifcalion de loute modilicalff addillouchaôgemenl

Le presenl cauliôniement défiiil, enlre en v€ueur dès sa signaluÉ el dès ûdlÉliôn à lenlre.
pEneur pâr e Mailre douvmqe, de approbalDn du marchè Elle serâ béèe dans un déalde

tù!|quq le détarl à coûptet de la dàle de réæpl on prov soire des lrâvâüx

ApEs celle dâte a ôaulion devendrâ saN oblel el desâ nous ê1É eloùmèe sâôs demande

Toule demâôde de pâiement fomu èe par le MailE d Ouÿrage au 11rc de La péseôle gâÉnle devÉ èIre

faile par leltre rMmmandæ âvec â*usé de réceplion, patuenue à la banqùe pendanl a pédode de

valid té du peseôl enoæemeil
Le p€senl caulDnnem€nt délnilil est soudis poù son rterpelallon et son exéculion au droil

ôâûercunais Les lribunaux camerounas serônl seus mmpéleDts pour slatuer sur toul æ quiconceme Ie

DÉsent€nqaqemenl el ses su les
Siqné el atthentilié pat h banque



Annêxê N'4: Modèle de déclaration sur l'honneur

En âppiication des dispostiôns de lâ Letlre Circu a re n' 004/LC/MINMAP/CAB du 25
Ja.vier 2017 relarùe à la prse en ôômpie des détallances des eotrepri§es dâns
lexécul on des marchés anlèrieurs pour lâttbollon de nouveaux marchés,
Déclare sur I'honnêùr par a pésenie :

1' N'avon âbandonné aucun mârché au @urs des lrols (03) demières années
sur Iensemble du teûiloûe nalonal:

2 Que ......(nomde a slruclrre) ....... ne iisure pas sur lâ
liste des enlreprises défaillantes éiablle annuellemenl pâr le lüinislre des

En foide quo le présent docùmêrt êsl élabliei sg.é pour servir el vâlôir ce

Faità.

Nom et Prénom §ignatùredù responsable de la skucture



FINANCEiTtENT: 2 POUR LA PARTIE HORS TAXE,
POUR TES TAXES

COMI/1ISSJON SPECIALE DE PASSATION DES MARCHES AUPRES DU

COMITE NATIONAL DE LUTTE CONTRE LE SIDA
(csPt'r-cNLs)

(cDc/PEPFAR)

APPEL D'OFFRES NATIONAL RESTREINT
N'}D:lj[ /AoNR/[,TNSANTE/cspM.cNLSi'r8

ENVUE DU RECRUTEII4ENT D'U N CABINET POUR L'AU DIT DES COMPTES OES

ANNEES 1&2 DU PRoGRAI'iti,lE MULTISECTORIEL DE LUTTE CONTRE LE SIDA
FINANCES PAR L'ACCORD OE COOPERAÎION CENTERS FOR DISEASE CONTROL

AND PREVENTION/PRESIDENT'S EIIIERGENCY PLAN FOR AIDS RELIEF

CDC/PEPFAR, ANNEE 1&
BUDGET DE L'ETAT

PIECES N'10: JUSTIFICATIFS DES ETUDES PREALABLES



Audit Requirement

Foreiqn Organizalions: An orgânization that expends $300,000 or more in a
liscal year on its Federal awards must have a single or progrâm-specific audit

conducted for that year.

The audltperiod is an orqanizaiion's fiscalyeâr

The auditor shal be a U.S.-based Ceriiled Public Accou ntant firm the foreig n

govemments Supreme Audl lnstitution or equivalent or an audit firm
endorsed by the LJ.S. Agency for hternational Developmenls Oflice of
lnspeclor General.

The audit report mustbe sentto:

Electronic Copy tor Ocs.Audit.Resolution@cdc gov (CDC office of Grânts

SeNices)

The audil ûrust be compleied ln English and in US dollars, and submitted

within the earlier of 30 days after receipt oI the auditols repor(s), or nine (9)

months after the end ofthe audit period.



COMI'JlISSION SPECIALE DE PASSATION DES MARCHES AUPRES DU

COMITE NATIONAL DE LUTTE CONTRE LE SIDA
(csPrvr-cNLS)

APPEL D'OFFRES NATIONAL RESÏREINT

N" lJI; I ]ti /AONR/MINSANTEiCSPM'CNLS/18

Et,I VUE DU RECRUTEMENT D'UN CAEINET POUR L'AUDIT DES COI'PTES DES

ANNEES 1 &2 DU PROGRAiIIME MULTISECTORIEL DE LUTTE CONTRE LE SIDA

FINANCES PAR L'ACCORD DE COOPERATION CENTERS FOR DISEASE CONTROL

AND PREVENTION/PRESIDENT'SEI'TERGENCYPLAN FORAIOS RELIEF
(cDc/PEPFAR)

FINANCEMENT : CDC/PEPFAR, ANNEE,I &2 POUR LA PARTIE HORS TAXE,

BUDGET DE L'ETAT POUR LES TAXES

PIËCE 1'l : LISTE DES ETABLISSEMENTS BANCAIRES ET

ORGANISI\,1ES FINANCIERS AUTORISES A El\,IETTRE LES CAUTIONS

DANS LE CADRE DES MARCHES PUBLICS



Annexe n" 5: Liste des établissements bancaires etorganismes financiers
autorises à émettre les cautions dans le cadre des marchés publics.

sôôrauroiséesàèmettreesgarantesioulebanquedel"ordreâgrééepârleMnslrcdesFliâncesdu
Camêroun A cene dale. æs élab ssemenls sonl a! nomb@ de onze

I- BANOUES

sô.iâé cénérôl€ comèrôun lscc)
BaDque lôrehôriônôldu Cômêroui pour lEporsne ei e Crédir lBCECI

Sôciéré Cômôêriôle d* Bonqoês Come.oun (CÀ-SCB)

Slondord Choderêd Bônk Cdmêrôôi

Bonque ailoiiique du cômêrôun iBAaM)

comme(io Bonk oI comeroôi (cBc)

Naiional Fin.n.io CrediiBonk lNFC-Boâkl

Banque Camerounoi5e d$ Peiiie:er Mo/êm* Eâkêprsn 18CfI1El

Banque Go6onoise pour le Fhooceme lnlèmdlioiôl (BcFrsaNK)

Bonk or Àfrico c6frêrôôn (3OA Comeroon)

II- COMPAGNIES D'ASSURÀNCES

Arloâriq0ê Asurôn.B S.A

Bênelkio Genêro ln$roncê S.A

i
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